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Dévodova sprava

V zmysle zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov a i z dévodu pripravy navrhu rozpoétu mestskej Casti Bratislava —
Rusovce na rok 2026 vypracovavame navrh rozpoctu na roky 2027 — 2028.

Pri spracovani a kalkulacii jednotlivych prijmovych a vydavkovych poloziek sme postupovali presne
podla platnej rozpoctovej klasifikacie na jednotlivé triedenie prijmov a vydavkov rozpoctu, podfla
aktualnych najomnych zmlav, zmlav s jednotlivymi dodavatelmi, porovnanim spotreby a nakladov
z predchadzajuceho obdobia. Cerpanie finanénych prostriedkov z prenesenych kompetencii a
ziskanych mimorozpoctovych finanénych prostriedkov je na zaklade nutnosti udrzby, oprav pre
beznu prevadzku $koly a $kolskych zariadeni v budove ZS, MS, SJ a K vyplyvajucich z kontrol
a revizii. UrCité zmeny mame aj v rozpoctu, ktoré sa dotykaju navySenia finan¢nych prostriedkov
na energie v zékladnej Skole a v SKD, SJ a K nakolko od 1. septembra 2024 bola otvorena
zrekons$truovana a rozSirena budova a neustale monitorujeme vysku realnych nakladov.

1. Struéna charakteristika skoly

V Skolskom roku 2025/2026 mame od 1.9.2025 spolu 437 ziakov, ktori sa vyucuju v 18 triedach, z
toho v 6smych triedach na |. stupni a v desiatich triedach na II. stupni ZS, 112 deti v piatich triedach
MS a 171 deti v siedmich oddeleniach SKD. O vychovu, vzdelavanie a prevadzku $koly , materskej
Skoly, SKD a $kolskej jedalne sa stara spolu 75 zamestnancov z toho je 11 muzov.

Skola je dlhodobo zapojena do viacerych celostatnych projektov: Zeleny region, Aktivha
$kola, Zber elektroodpadu a pouzitych batérii, Skola podporujtica zdravie, Bezpeéne na ceste,
Dajme spolu gol, Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok, Narodny program prevencie obezity
Kardiovaskularne zdravie v prostredi zakladnych §kél mestskych &asti Bratislava, NPOP III.,
Celoslovensky &itatelsky maratén, Rajo, Petrzalska super $kola, Deti pre Bratislavu, Skola
priatelska k detom, Medzinarodny den skolskych kniznic, Tréneri na Skolach, Zlepsenie
vzdelavacich vysledkov Ziakov so SVVP a so ZZ, Nase mesto — PONTIS, Kybersikana, BSK,
ERASMUS+, MIB, Krizové situacie v S§kolskom prostredi.

Ciefom je vytvarat zdravu, zelenu a aktivnu Skolu, ktord podporuje environmentalne
spravanie ziakov a zamestnancov Skoly, uc¢i deti a Ziakov kriticky mysliet’, aktivhe sa zapajame do
finan¢nej a Citatelskej gramotnosti.

Spolupracujeme so Sukromna ZUS Balkanska 87, MFK Rusovce, Benitim, Nadacia Pontis, SFZ,
SZA, BelluGym, Gymnathlon, MIB, International House Bratislava, Tytan Gym, Vesela veda,
MyBrain Academy a dalSimi obcianskymi zdruzeniami a neziskovymi organizaciami, ktorych
¢innost’ je zamerana na vychovu a vzdelavanie.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese a mimo vyu€ovacich aktivitach vyuzivame stratégiu, metddy a
postupy, ktoré prepajaju u€enie so zivotom, rozvijaju personalne, socialne kompetencie Ziakov a
zdravy Zivotny $tyl, ponukame Ziakom aj dalSiu kriZzkovu &innost. Skola sa zapoijila tento rok do
kurikularnej reformy €o je proces zmeny a modernizacie vzdelavacich osnov. Cielom je zlepsit
zakladné vzdelavanie a pripravit Ziakov na vyzvy 21. storo€ia. prostrednictvom rozvoja kfu€ovych
kompetencii. Reforma sa zapaja postupne.

Financovanie regionalneho $kolstva upravuje zakon &. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a
8kolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov, nariadenie vlady SR ¢. 630/2008 Z. z.

Financovanie SJ a K, SKD v zriadovatelskej pdsobnosti obci upravuje zakon &. 597/2003 § 7 a Z.
z., Zakon o rozpoctovom uréeni vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave €. 564/2004 Z. z. v
zneni neskorsSich predpisov, nariadenie vlady o rozdelovani vynosu dane uzemnej samosprave €.
668/2004 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov a Zakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave v zneni neskorsich predpisov. Od 1. januara 2025 st materské $koly (MS)
a $peciadlne materské Skoly vratane materskych $kél pri zdravotnickych zariadeniach (SMS)
vSetkych zriadovatelov financované zo $tatneho rozpoétu (SR) - z rozpoé&tovej kapitoly MSVVaM
SR (dalej len ,ministerstvo®) v sulade s prijatim zakona & 290/2024 Z. z. ktorym bol



novelizovany zakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kdl, strednych $kél a Skolskych
zariadeni v zneni neskorSich predpisov. Financné prostriedky z rozpoctovej kapitoly
ministerstva su zriadovatelom poskytované prostrednictvom regionalnych uradov Skolskej spravy
(RUSS) podra sidla zriadovatela v objeme uréenom ministerstvom. Cinnost materskej $koly mesta
a obce na zaklade dohody dofinancuju v prevadzkovych nakladoch, ak to bude nevyhnutné
a potrebné.

Cerpanie finanénych prostriedkov z prenesenych kompetencii a ziskanych mimorozpoétovych
finanénych prostriedkov je na zaklade aktualnej potreby oprav, udrzby pre bezpeénu prevadzku
Skoly a Skolskych zariadeni v budovach ZS s MS vyplyvajlcich z potrieb, kontrol a revizii
zariadeni.

2. Komentar k jednotlivym polozkam navrhu rozpoétu na rok 2026
PRiJMY

212003 - prijmy z prenajmu

- na rok 2026 pocitame s realnou sumou prijmov z prenajom na zaklade zaujmov o prenajom
priestorov v budovach ZS s MS. Reélny zaujem o prenajom telocviéne, multifunkéného ihriska
fyzickym a pravnickym osobam za obdobie po&as Skolského roka 2025/2026.

223002 - prijmy za SKD a MS

- poplatky tvoria prispevky od rodiCov na Ciastoénu uhradu prevadzkovych vydavkov v zmysle
aktualneho schvaleného VZN. Prijem predstavuje: MS 48 600,- € SKD 69 000,- € podla
momentalnych skutoénosti a poctu deti k 15.9. 2025.

223003 - prijmy za stravné

- podla sucasné stavu stravnikov predpokladame prijem poplatky — rézia vo vyske 5 000,- € + 44

600,- € + 52 500,- € .

Potraviny sa od roku 2018 sa rozpoctuju v Skolskej jedalni, su to poplatky stravnikov na potraviny
potraviny. Suma sa urluje v zmysle prislusného nariadenia na potraviny. Tieto prostriedky su
evidované na ucte v Skolskej jedalni a kuchyni na tzv. potravinovom ucet. Suma je rozpoctovana na
zaklade skutognosti podla realnych poétov deti a Ziakov, ktoré navstevuju SJ a K a zaroven aj
vyuzivaju poskytovanu stravu obedy - podpora stravy zo strany MPSV a R podla poctu stravnikov.
Celkova suma je stanovena podla MSVVaS SR kde je stanovené rozpétie finanénych pasiem pre
Skolské stavovanie. Zriadovatelia aktualnym vSeobecne zavaznym nariadenim stanovili vySku
prispevku na stravovanie v Skolskej jedalni.

311 — granty, dary
- predpokladana moznost’ ziskania finan€nych prostriedkov vo vyske 6 000,- €

1BBx - projekt NIVAM - finanéné prostriedky v sume 39 186,00 € ziskané v ramci narodného
projektu ,Podpora pomahajucich profesii 3“ zamerany je na financovanie podpornych profesii
v 8kolstve. Finanéné prostriedky budu vyuzité na pokrytie mzdovych nakladov pre odbornych
zamestnancov podporného timu. Realizacia projektu pokracuje do 31. augusta 2026 a nasledne je
projekt nastaveny na postupné preklapanie pozicii do financovania zo statneho rozpodctu. V ramci
navrhu Statneho rozpoctu sa planuje a predpoklada navySovanie pozicii od 1. 9. 2026 najma pre
Skolské podporné timy.

VYDAVKY
Materska s$kola (MS)

611-tarifny plat

- Tarifné platy su stanovené podla aktualnej platovej inventury a pocétu zamestnancov, 10
pedagogickych , 1x pomocny vychovavatel, ‘2 asistent ulitefa a 4 nepedagogickych
zamestnancov. Momentalne sa vychadza z tabulky schvalenej na ministerstve Skolstva. Celkovo



je schvalené navysenie tarifnych platov vroku 2026 od januara o 7% u pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov v zmysle zakona 553/2003 Z. z. — zvySenie platovej tarify podla
par. 7.

612- priplatky

- vySka osobnych priplatkov je planovana pre pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov.
Zahrnuté osobny priplatok, priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim o funkénom
plate, priplatok za triednictvo, priplatky za Specializované €innosti ( uvadzajuci ucitel’), zacinajuci
ucitel, kariérne ohodnotenie za profesijny rozvoj v sulade so zakonom, priplatok za nadcCasy
(suplované hodiny, nad&asové hodiny).

62 - poistné
- rozpoCtované je na socialne, zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, poistenie do
rezervného fondu podla platnej legislativy.

632— energie - poplatky

632001 01— elektricka energia

Podla aktualneho cennika dodavatela elektriny na rok 2026. Predpokladané minimalne zvySovanie
a v su€asnosti mame este uzatvorenu s dodavatelom energie2 dohodu o platbach za opakovanu
dodavku elektriky na cely rok 2026 ako zalohové preddavkové platby a nasledne mesacne nam
posielaju aj vyuctovacie faktury, kde vidime celkovu realna spotreba.

632002 — vodné, stocné

- Ceny energii sme upravili podla realnych skuto€nosti - finanéné prostriedky su planované podla
spotreby (platby podla skuto¢nej spotreby - priemerna mesacne spotreba 110 m3 po zavedeni
Setriacich opatreni).

632003 — postovné a telekomunikacné sluzby

- NavySenie poplatkov zatial neevidujeme za sluzby 1x pevna linka a 1x mobilna linka — pausal
50,00 € / mesacne, postovné poplatky ceny v koreSpondencii/, zasielanie rozhodnuti v zmysle
zakona o spravnom konani.

633006 — vSeobecny material, vSeobecny material — poplatky

Material potrebny na denny chod MS. SEVT- tlagiva, tonery, drobny zdrav. mat. na dopifianie
vybavenia lekarnicky, Cistiace prostriedky a dezinfekéné prostriedky, posypovy material, atd.
Material, nahradné diely a potreby nevyhnutné pre vykon prace vodoinstalaény, bezna udrzba,
elektroinStalacny material atd.

633009 — poplatky/111 — MS MSVVaS SR

ucebné pombcky potrebné k vychovno — vzdelavaciemu programu - podla odsuhlasenia vyberu
veducich zamestnancov, fin. prostriedky je mozné vyuzit na vybavenie miestnosti uréenej na
vychovu a vzdelavanie deti, dotykové displeje s prislusenstvom, hrové prvky, zariadenie tried, atd.

633010 — ochranné prac. Prostriedky
- osobné ochranné pracovné prostriedky pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v
zmysle zakona

637001 — Skolenia, seminare
- Finanéné prostriedky na povinné aktualizatné vzdeladvanie v zmysle zakona 138/2019 Z. z.
profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

637004 — vSeobecné sluzby — poplatky

Vydavky za sluzby vykonavané dodavatelskymi subjektmi potrebné na denny chod MS, OLO
odvoz a likvidacia odpadu ( 2 malé nadoby — vyvoz 1x tyzdenne 5,3088 x po¢€. tyz. = 800,00 €
ro¢ne, predpisané revizie a kontroly zariadeni cca 900,00 € ( elektrickych zariadeni, hasiacich
pristrojov, hydrantov, signalizacie, posudky pri vyradovani didaktickej techniky, GDPR,
spracovanie uctovnictva a miezd , sluzby spravcu siete a vypoctovej techniky a didaktickej
techniky ro¢ny poplatok, Lindstrom — rohoze — Cistenie a prenajom 6 x ks cca 2660,00 € rocne,
aktualizacie softvérov  VEMA, TRIMEL, poistenie deti a zamestnancov, udrzba RZS/TPS



a napojenie objektu na PCO/mestska policia mesacny poplatok s DPH 41,00 x 12 mesiacov -
650,00 €, udrzba kopirovacieho stroja a didaktickej techniky, vonkajSieho osvetlenia budovy
a vstupu do arealu, atd.

637016 — povinny pridel do socialneho fondu
- pridel do socialneho fondu podla zakona NR R €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde vz n p.

637027 — odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru
- Cerpanie polozky na kratkodobé zabezpeéenie zastupovania, prevadzkovy zamestnanec
(Ciasto&ny uvazok)

642015 — na nemocenské davky
- na tejto polozke su vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona &. 328/2002 Z. z. vynakladaju
pri doCasnej praceneschopnosti. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

Skolsky klub deti (SKD)

611-tarifny plat

Tarifné platy su stanovené podfa aktualnej platovej inventury a poctu zamestnancov 7
pedagogickych ajeden + 1/2 nepedagogicky zamestnanec. Celkovo je schvalené navySenie
tarifnych platov v roku 2026 od januara o 7% u pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
v zmysle zakona 553/2003 Z. z. — zvySenie platovej tarify podla par. 7.

612- priplatky

- vySka osobnych priplatkov je planovana pre pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov.
Zahrnuté osobny priplatok, priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim o funkénom
plate, priplatky za Specializované ¢&innosti ( uvadzajuci uditel), zadinajuci uditel, kariérne
ohodnotenie za profesijny rozvoj v sulade so zakonom, priplatok za nad€as ( suplované hodiny).

62 - poistné
- rozpoctované je na socialne a zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, poistenie do
rezervného fondu podla platnej legislativy

632— energie — z poplatkov rodi¢ov

632001 — elektricka energia, plyn

Podla aktualneho cennika dodavatefa elektriny a plynu na rok 2026. Predpokladana spotreba
v novej bude ZS a v suéasnosti mame aj nadalej uzatvorent zmluvu s dodavatefom energie2
dohodu o platbach za opakovanu dodavku elektriky na cely rok 2026 ako zalohové preddavkové
platby a nasledne mesacne nam zasielaju vyuctovacie faktury, kde monitorujeme celkovu realnu
spotrebu. Tento isty postup mame aj zabezpeleny aj s firmou Torreol, ktora nam zabezpeduje
dodavku plynu. Tato poloZzka mdze byt eSte upravovana nasledne rozpoltovym opatrenim po
aktualizacii finanénych prostriedkov z MSVVaS SR. Spotreba je rozratana na jednotlivé strediska
a platby uréené 27 % podielom z faktury pre ZS podla aktuélnej skutoénej spotreby.

632002 — vodné, stocné — z poplatkov
- financné prostriedky su planované podfa spotreby (platby uréené 27 % podielom z faktury pre
ZS podfa aktualnej skutoCnej spotreby).

632003 — postovné a telekomunikacné sluzby
- 1x pevna linka a 1x mobilna linka , poStovné poplatky

633006 — vSeobecny material - z poplatkov
- pedagogické tlaCiva, spotrebny material, vytvarné pomocky, papier na kreslenie atd.

633009 — ucebné pomécky - z poplatkov
- detské pomécky na pobyt na Skolskom dvore, doplnenie didaktickych hier a pomécok do oddeleni



637001 — Skolenia, seminare
- Finanéné prostriedky na povinné aktualizacné vzdelavanie v zmysle zakona 138/2019 Z. z.
profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

637004 — vSeobecné sluzby- poplatkov

Financné prostriedky zahfriaju vydavky za sluzby vykonavané dodavatelskymi subjektmi potrebné
na denny chod SKD, OLO, predpisané revizie a kontroly zariadeni, posudky pri vyradovani
didaktickej techniky, zviazanie triednych knih a triednych vykazov, GDPR, deratizacia dvakrat
roéne na jar a na jesen, spracovanie ucétovnictva a miezd, sluzby spravcu siete a vypoctovej
techniky a didaktickej techniky, Lindstrom — rohoze — Cistenie a prenajom 1x ks ( 4,00 x poc.
tyzdrniov = 440,00 € roCne, aktualizacie softvérov, udrzba kopirovacieho stroja — podfa potreby,
likvidacia velkokapacitného odpadu podla potreby, atd.

637016 — povinny pridel do socialneho fondu — z poplatkov
- pridel do socialneho fondu podla zakona NR R €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde vz n p.

637027 — odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru
- Cerpanie polozky na kratkodobé zabezpelenie zastupovania, iné mimoriadnej situacie

642015 — na nemocenské davky - z poplatkov - z poplatkov
na tejto polozke su vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona ¢. 328/2002 Z. z. vynakladaju
pri doCasnej praceneschopnosti. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

Skolska jedaleri a kuchyria (SJaK)

611-tarifny plat

- Tarifné platy su podla aktualnej platovej inventury a po¢tu zamestnancov, 7 1/3 nepedagogickych
zamestnancov valorizované pre vSetkych zamestnancov v zmysle platovych tarif zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme. Celkovo je schvalené navyS$enie tarifnych platov v roku
2026 od januara o 7% u nepedagogickych zamestnancov v zmysle zakona 553/2003 Z. z. -
zvysenie platovej tarify podla par. 7.

612- priplatky

- vySka osobnych priplatkov je planovana pre nepedagogickych zamestnancov. V tejto polozke je
zahrnuty aj priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim o funkénom plate, nad&asy,
zahrnuta suma v zmysle uznesenia ¢. 304/ 2017.

62 - poistné
- rozpocCtované je na socialne a zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, poistenie do
rezervného fondu podla platnej legislativy

632— energie, vodné, stoéné - MC

632001- elektricka energia, plyn

Podla aktualneho cennika dodavatela elektriny a plynu na rok 2026. Predpokladana spotreba
v novej bude ZS a v suéasnosti mame aj nadalej uzatvorend zmluvu s dodavatefom energie2
dohodu o platbach za opakovanu dodavku elektriky na cely rok 2026 ako zalohové preddavkové
platby a nasledne mesacne nam zasielaju vyuctovacie faktury, kde monitorujeme celkovu realnu
spotrebu. Tento isty postup mame aj zabezpedeny aj s firmou Torreol, ktora nam zabezpeduje
dodavku plynu. Tato polozka mdze byt eSte upravovana nasledne rozpocétovym opatrenim po
aktualizacii finanénych prostriedkov z MSVVa$S SR. Spotreba je rozratana na jednotlivé strediska
a platby uréené 23 % podielom z faktury pre ZS podla aktualnej skutodnej spotreby.

632002 — vodné, stocné — z poplatkov
- finan¢né prostriedky su planované podfa spotreby (platby uréené 23 % podielom z faktury pre
ZS podfa aktualnej skuto€nej spotreby).

632003 — postovné a telekomunikaéné sluzby - MC



- naklady za telekomunika¢né sluzby, zvySené postovné poplatky, 1 x mobilna linka — pausal
45,00 € / mesacne, pevna linka, mobilny internet,

633006 — v&eobecny material - MC

- Umyvacie a oplachovacie prostriedky do umyvaciek riadu, zvySena spotreba Cistiace prostriedky,
v polozke je zahrnuty nakup materialu na udrzbu priestorov a vybavenia novej SJ a K. Kancelarske
potreby, toner, predplatné odbornej tlage, potreby nevyhnutné pre vykon prace v SJ a K. Vyuzitie
prostriedkov je zavislé od dosiahnutia prijmov z poplatkov za réziu, nakup bezné kuchynské
vybavenie a spotrebny material ako su taniere, pohare, pribory atd.

633006 — vSeobecny material - poplatky rézia, cudzi

- v polozke je zahrnuty nakup materialu na Gdrzbu priestorov a vybavenia SJ a K. Umyvacie a
oplachovacie prostriedky do umyvadiek riadu, zvy$ena spotreba &istiace prostriedky v novej SJ a
K. Vyuzitie prostriedkov je zavislé od dosiahnutia prijmov z poplatkov za réziu, nakup spotrebny
material atd.

633010 — ochranné prac. Prostriedky - MC
- osobné ochranné pracovné prostriedky pre zamestnancov v zmysle zakona

637001 — Skolenia, seminare
- Finanéné prostriedky na vzdelavanie a na povinné Skolenia v zmysle zakona

637004 — vSeobecné sluzby - MC

- v8etky sluzby potrebné na denny chod SJ a K a vydajne stravy v MS. Predpisané revizie a
kontroly zariadeni (elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov, hydrantov, plynovych zariadeni),
posudky pri vyradovani elektrospotrebiCov, dezinfekcia, deratizacia atd.

637004 — vSeobecné sluzby- poplatky rézia

- vSetky sluzby potrebné na denny chod SJ a K a vydajne stravy v MS. OLO, spracovanie
uctovnictva a mzdovych podkladov, GDPR, sluzby spravcu siete a vypodctovej techniky,
deratizacia 4 x roc€ne, aktualizacie softvérov, likvidacia velkokapacitného odpadu, vyvoz
biologického odpadu, udrzba RZS/TPS mesacény poplatok s DPH 40,00 x 12 mesiacov, osobné
ochranné pracovné prostriedky, pomécky pre nepedagogickych zamestnancov v zmysle zakona,
nakup spotrebného tovaru atd.

637012 — poplatky rézia — stanovené poplatky do pefaznych ustavov

637016 — povinny pridel do socialneho fondu - MC
- pridel do socialneho fondu podla zakona NR R &. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni
neskorsich predpisov

637027 — odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru — MC
- Cerpanie polozky na kratkodobé zabezpelenie mimoriadnej situacie zastupovanie pocas
dlhodobej PN

642015 — na nemocenské davky

- na tejto polozke su vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona €. 328/2002 Z. z. vynakladaju
pri doasnej praceneschopnosti. VySka vydavkov sa odvija od €erpania z predchadzajuceho
obdobia. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

Zékladnd s$kola (ZS)

611-tarifny plat

- Tarifné platy su podla aktualnej platovej inventury a podtu pedagogickych, odbornych a
nepedagogickych zamestnancov, asistentov valorizované pre vSetkych zamestnancov v zmysle
platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Celkovo je schvalené



navySenie tarifnych platov v roku 2026 od januara o 7% u pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov v zmysle zakona 553/2003 Z. z. — zvySenie platovej tarify podla par. 7.

Uprava tarifnych platov nastava zmenou $truktury pedagogickych zamestnancov, zaradenie do
vySsich platovych tried v sulade so zakonom.

612- priplatky

- vySka osobnych priplatkov je planovana pre pedagogickych zamestnancov i nepedagogickych
zamestnancov. V tejto polozke je zahrnuty aj priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim
o funk&nom plate, kreditovi priplatok, priplatok za triednictvo, priplatky za Specializované ¢innosti
(uvadzajuci ugitel), zaCinajuci ucitel, koordinator, veduci PK, kariérne ohodnotenie za profesijny
rozvoj v sulade so zakonom, priplatok za nad Uvazkové a nad€asové hodiny (suplované hodiny).

62 - poistné
- rozpocCtované je na socialne a zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, na
nemocenské, starobné, urazové, invalidné, poistenie do rezervného fondu podla platnej legislativy

631 — cestovné naklady

- finanéné prostriedky su planované na vyplatenie nahrad cestovnych vydavkov podla zakona €.
283/2002 Z. z. na bezné cesty na uzemi Bratislavy a sluzobné cesty na Skolenia pre
zamestnancov.

632— energie

632001 01— elektricka energia

Podla aktualneho cennika dodavatela elektriny a plynu na rok 2026. Predpokladana spotreba
v novej bude ZS a v suéasnosti mame aj nadalej uzatvorend zmluvu s dodavatefom energie2
dohodu o platbach za opakovanu dodavku elektriky na cely rok 2026 ako zalohové preddavkové
platby a nasledne mesacne nam zasielaju vyuctovacie faktary, kde monitorujeme celkovu realnu
spotrebu. Tento isty postup mame aj zabezpedeny aj s firmou Torreol, ktord nam zabezpeduje
dodavku plynu. Tato poloZzka mdze byt eSte upravovana nasledne rozpoétovym opatrenim po
aktualizacii finanénych prostriedkov z MSVVa$S SR.

632002 — vodné, stocné .
- finan€né prostriedky su planované podla faktur pre ZS podla aktualnej skutoCnej spotreby.

632003 — postovné a telekomunikaéné sluzby

- naklady za telekomunikacné sluzby, postovné poplatky, (hlavne doporuéené zasielky, testovanie
Ziakov, rozhodnutia o prijati ziakov do I. ro¢nika zasielané obom rodi€om do vlastnych ruk a iné),
1x pevna linka — pausal, 3 x mobilna linka, internet a dalSie sluzby / mesacne.

633004 — prevadzkove stroje, technika a naradie
- obstarania nastrojov a techniky pouzivanych na beznu udrzbu vo vlastnej rézii (obnova a
dokupenie potrebného naradia, pracovné pomdcky pre udrzbu zelene, budov a arealu skoly).

633006 — vSeobecny material

- v polozke je zahrnuty vSetok material, nahradné diely a potreby nevyhnutné pre vykon prace: -
vSetky druhy papiera, SEVT — pedag. tlagiva, formulare, kancelarsky papier, tonery ( 6x
multifunkéné zariadenia a dalSie Styri tlaCiarne ), na doplnenie drobny zdrav. material do
lekarniiek, nakup distiacich prostriedkov a hygienickych potrieb dezinfekéného materialu,
posypoveho materialu, kancelarskych potrieb, ndhradné diely na nabytok, nahradnych dielov na
zaluzie — rolety, elektroindtalatny material, vodoinstalatny material, nahradné diely do
didaktickych pomocok, obnova Skolskych lavic a stoliCiek, material na opravy vo vlastnej rézii,
atd.

633009 — knihy, Casopisy, uCebnice, ucebné pomaocky

- predplatné odbornych pedagogickych Casopisov a literatury, doplnenie ucebnych pomécok a
naradia, nacinia, nakup ucebnic, pracovnych zoSitov, listov pre I. a aj pre Il. stupef Ziakov,
doplnenie u€ebnic a zakupenie novych podla aktualneho poctu Ziakov v jednotlivych ronikoch
atd.



633009 — knihy, u€ebnice , radi ¢itame, UP- dary

- zaobstaranie UP pre ZS z darov ( vyuzitie mat. na vychovno—vzdelavaci proces, planovana
moznost Cerpania z vyhlasenych projektov), nakup ucebnic pre I. a aj pre Il. stupen ziakov,
doplnenie ucebnic a zakupenie novych podfla aktualneho podtu ziakov v jednotlivych roénikov

635004 — udrzba strojov, pristrojov, zariadeni

- zahfla vydavky za prace a sluzby vykonavané dodavatelskymi subjektmi, ktorymi sa
zabezpeduje bezneé fungovanie majetku : opravy strojového vybavenia udrzbara, €istiaceho stroja,
kancelarskej techniky, hasiacich pristrojov, naradia pre Sportové ucely, elektrospotrebiov, udrzba
Skolskych pomécok — udrzba a oprava interaktivnych tabuf, dataprojektorov, dotykovych displejov,
PC v odbornych uéebniach, kopirok multifunkénych zariadeni atd. (podla aktualnej potreby)

635006 — udrzba budov, priestorov objektov
- udrzba vyplyvajuca z prevadzky budov (Udrzba vodoinstalacie, vymena svietidiel v kabinetoch,
na toaletach, skladovych priestorov, bezné opravy v Satniach Skoly — prechodova chodba, atd.

637001 — Skolenia, kurzy

- Finanéné prostriedky na povinné aktualiza¢né a inova¢né vzdelavanie v zmysle zakona 138/2019
Z. z. profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov, zahrnuté Skolenia pedagogov, veducich
zamestnancov (inovacie v Skole, reformné systémy), odbornych zamestnancov, Skolenia pre
mzdovu uctovnicku, personalistku, ekondéma, ktoré su potrebné na plynuly chod organizacie, atd.

637004 — vSeobecné sluzby

- zahffiaju vydavky za sluzby vykonavané dodavatelskymi subjektmi potrebné na denny chod ZS.
Predpisané revizie a kontroly zariadeni cca 3 600,00 €( elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov,
hydrantov, revizia telocvicne, kotolne, signalizacie, komina, revizia elektrospotrebicov),
zasklievanie okien podla potreby, zhotovenie kluCov, spracovanie uctovnictva a miezd ro¢ny
poplatok, sluzby spravcu siete a vypoctovej techniky a didaktickej techniky a www stranky,
Lindstrom — rohoZe — Cistenie a prenajom 5 ks, aktualizacie softvérov VEMA, TRIMEL, ASC
Agenda €, GDPR, poistenie ziakov a zamestnancov, udrzba RZS/TPS a napojenie objektu na
PCO/mestska policia mesacény poplatok s DPH 2x 41,00 x 12 mesiacov — 1 400,00 €, monitoring
kotolne, likvidacia velkokapacitného odpadu, prenajom kontajnera, rekonstrukcie kabinetov,
vonkajsie u¢ebne a prostredie, hrové prvky, oddychové zény atd.

637012 — poplatky, odvody - stanovené poplatky do pefiaznych ustavov

637016 — povinny pridel do socialneho fondu
- pridel do socialneho fondu podla zakona NR R &. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni
neskorsich predpisov

637027 — odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru

- na tejto polozke su planované DoVP: na zabezpelenie vyufovania niektorych predmetov,
krazkova &innost, indtruktor pre LVK, zdravotnik pre LVK a SVP, zastupovanie v pripade PN
pedagogov, nepedagogickych zamestnancov, pripadne iné kratkodobé Cinnosti.

642015 — na nemocenské davky

- na tejto polozke sa triedia vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona ¢. 328/2002 Z. z.
vynakladaju pri doCasnej praceneschopnosti. VySka vydavkov sa odvija od Cerpania =z
predchadzajuceho obdobia. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

3. Zaver

Navrh rozpoCtu na rok 2026 bol zostaveny v zmysle postupov uvedenych v dévodovej
sprave. Zaroven sa prihliadalo na nevyhnutné poziadavky od januara 2026 - 7% navySenie
mzdovych prostriedkov, poZiadavky na zabezpelovanie beznych oprav, aby vychovno-vzdelavaci
proces bol bezproblémovy, prevadzka oboch budov Skoly, materskej Skoly a dalSich Skolskych
zariadeni mohli byt plnené v plnom rozsahu pri dodrzani vSetkych povinnosti zo strany hygieny,



bezpec€nosti, dodrziavania dalSich predpisov platnych pre Skoly a Skolské zariadenia v plnom
rozsahu.



Navrh Rozpoctu naroky 2026 - 2028

Prijmy
Rozpocet Rozpocet Rozpocet Rozpocet
2025 2026 2027 2028

ucet polozka ZDROJ POPIS
3 212003 |41 z prendjmov 10200 10200 10 200 10200
1 223002 | 72g poplatky materska skola 48 600 48 600 48 600 48 600
2 223002 | 72g poplatky Skolsky klub 69 000 69 000 69 000 69 000
4 223003 | 72g poplatky §j - cudzi stravnici 5000 5000 5 000 5000
5 223003 | 72g poplatky §j - reZijné naklady uzn.MZ 44 600 44 600 44 600 44 600
9223003 | 72f poplatky §j - potraviny 52500 52500 52 500 52 500
51|311 72c Granty/Dary 11 000 6 000 6 000 6 000
1BBx | Projekt NIVAM 39186 39186 0 0
431|1310 |Prenos preddavku 5238 0 0 0
SPOLU 285324 275 086 235900 235 900
41 Sumar zdroj 41-rozpocétu MC 299 553 319 793 341413 364 508
41 Sumar zdroj 41-najmy 10 200 10 200 10 200 10 200
72g Sumar zdroj 72g-poplatky VZN 167 200 167 200 167 200 167 200
72f Sumar zdroj 72f-platby za potraviny 52 500 52 500 52 500 52500
72c Sumar zdroj 72c- dary 11 000 6 000 6 000 6 000
72XXX | Sumar zdroj 72xxxx 230 700 225 700 225 700 225 700
111 Sumdr zdroj 111-pren.komp.-MS;Z5;S) 1779975| 1713559| 1906278| 2105851
110x | Sumar zdroj 110x-projekty prenes.komp. 39 186 39 186 0 0
11xxx | Sumar zdroj 11xxx-prenesené komp. 1819161 1752745| 1906278 | 2105851
SPOLU - Prijmy 2359614 2308438 | 2483591 2706259




Navrh Rozpoctu na roky 2026 - 2028 - materska $kola - MS

Vydavky
UCET | OD |SK | TR | PT | POL PROG | ZDROJ | POPIS
0911|1611 7.2. | 111 | Tarifny plat 146 855 157 135 168 134 179 904
10|109{1 |1 |1 |611 7.2. | 111 | Tarifny plat - asistent 3PT 13 335 13335 13335 13335
12109(1 |1 |1 |611  |7.2. | 1BB1 | Tarifny plat -pomoc. Vychovavatel 6 091 6 091 0 0
1 |09|1|1]1|611 [7.2.]72g | poplatky M tarifny plat 16 300 16300| 16300 16 300
091 |1 |1 |612001|7.2. |111 | priplatok-osobny 20 467 21900 23433 25073
09|11 |1 612002 |7.2. |111 | priplatky-riadiaci, nadZasy. tr. ué. 17 397 18 615 19918 21312
09/1|1 |1 |614 7.2. 1111 | odmeny 22 640 13 585 14 536 15553
0911|1621 7.2. | 111 | poistné do zdravot. poist. 23393 25031 26783 28 657
10({09|1 |1 |1 |621 7.2. | 111 | poistné do zdravot. poist.- asistent SPT 1467 1467 2934 4401
12|109(1 |1 |1 |621 7.2. | 1BB1 | poistné do zdrav .poist. -pomoc. Vychovévatel. 1186 1186 0 0
09|11 |1 |1 625001 |7.2. |111 | Nanemocenské poistenie 2978 3186 3410 3648
121091 |1 |1 625001 |7.2. | 1BB1 | Nemocenské poist. -pomoc. Vychovavatel 97 97 0 0
091 |1 |1(625002|7.2. {111 | Na starobné poistenie 29769 31853 34083 36 468
10{09|1 |1 |1 625002 |7.2. | 111 | Na starobné poistenie- asistent $PT 3227 3227 6 454 9681
12/09|1 |1 |1 625002 |7.2. | 1BB1 | starobne poist. -pomoc. Vychovavater 991 991 0 0
0911 |1 |1 625003 |7.2. |111 | Na drazové poistenie 1740 1862 1992 2132
121091 |1 |1 |625003 |7.2. | 1BB1 | Urazové poist. -pomoc. Vychovavatel 58 58 0 0
09|11 |1 625004 |7.2. |111 | Nainvalidné poistenie 6 396 6 844 7 323 7 835
121091 |1 |1 |625004 |7.2. | 1BB1 | invalidné poist. -pomoc. Vychovavatel 212 212 0 0
09|1 )1 |1 |625005|7.2. |111 | Na poistenie v nezamestnanosti 2149 2299 2 460 2633




12|09 625005 | 7.2. | 1BB1 | poist. Nazamestnanot - pomoc. Vychovévatel 70 70 0 0
09 625007 | 7.2. | 111 | Na poistenie do rezervného fondu sol. 10131 10840| 11599 12 411
12|09 625007 | 7.2. | 1BB1 | Rezervny fond -pomoc. Vychovavatel 337 337 0 0
09 627|7.2. | 111 | prispevok do DDS 1500 1 605 1717 1838
Mzdy a odvody spolu 328 786 338 125 354 410 381 181

09 632001 [7.2. | 111 | Energie 26 000 27300| 28665 30 098

09 632001 | 7.2. | 728 | poplatky MS-Energie 10 000 10000| 10000 10 000

09 632002 | 7.2. | 728 | popl. M3 Vodné, stoéné 2 000 2 000 2 000 2 000

09 632003 | 7.2. | 111 | postové a telekomun. sluzby 2 000 2100 2 205 2315

09 632003 | 7.2. | 728 | popl. M3-Postové a telekomun. sluzby 0 0 0 0

09 633006 | 7.2. | 111 | vieobecny material 6 000 6 300 6 615 6 946

09 633006 | 7.2. | 728 | poplatky MS - Vieobecny materia| 4000 4000 4000 4000

09 633009 | 7.2. | 728 | poplatky M3-UZebné pomécky 5000 5000 5 000 5000
11|09 633009 | 7.2. | 111 | ugebné pomécky-deti v hmotnej nidzi 4 600 4 600 9200 13 800
09 633009 | 7.2. | 111 | ugebné pomécky 7 959 8357 8775 9214

09 633010 | 7.2. | 728 | ochranné pracovné prostriedky 300 300 300 300

09 637001 | 7.2. | 728 | tkolenia a seminére 500 500 500 500

09 637004 | 7.2. | 728 | poplatky M3 -Vieobecné sluzby 9 000 9 000 9000 9 000

09 637006 | 7.2. | 728 | poplatky M3- néhrady-rekr. poukazy 500 500 500 500

09 637014 | 7.2. | 728 | poplatky M3 -stravovanie zamestnancov 500 500 500 500

09 637016 | 7.2. | 111 | pridel do sociélneho fondu 3514 3760 4023 4305

09 637027 |7.2. | 111 | odmeny zam. mimoprac. pomeru 2 000 2140 2 290 2450

09 637027 | 7.2. | 728 | poplatky M&-Odmeny zam. mimoprac .pomer 0 0 0 0




09|11 |1 |1 642012 |7.2. |111 | odchodné 0 0 0 0
09 1 1 1 642015 72 111 Na nemocenské dévky 2 500 2 675 2 862 3 063
09|11 |1 |642015|7.2. 72g poplatky M3-Na nemocenské davky 500 500 500 500
09/1 )11 |642030]7.2. |111 Kompenzaény prispevok 16 380 0 0 0
Prevédzka spolu 103 253 89532 96 935 104 490

Materska Skola sumar 432039 427657 451345 485671

0911 |1 7.2. | 111 | materska skola- 374397 370015 402745 437071
09111 7.2. 72g Materska skola - poplatky rodi¢ov 48600 48600 48600 48600
09/1 1|1 7.2. | 111 | materska skola - prenesené kompetencie 13959 14657 15390 16159
12109|1 |1 |1 7.2. | 1BB1 | pomoc. vychovavatel- prenes. kompetencie 9042 9042 0 0
111 | materska skola- 374397 370015 402745 437071

72g | Matersks kola-poplatky VZN 48600 48600 48600 48600

72XX | Materska $kola-spolu 72xx 48600 48600 48600 48600

Materska $kola- Sumar 432 039 427 657 451 345 485 671




Navrh Rozpoctu na roky 2026 - 2028 - Skolsky klub deti - SKD

Vydavky

ot | Rometet | Somelet | oot a0

UCET | OD | SK | TR | POL PROG | ZDROJ | POPIS
095 |0 |611 7.4. |41 | Tarifny plat 92716 99 206 106 151 113581
2 |09(5 |0 |611 7.4. | 728 | poplatky KD - Tarifny plat 30960 30960 30960 30960
2 |09|5|0 | 612001 |7.4. | 72g | poplatky 3KD - osobny pripl. 5500 5500 5500 5 500
09 |5 |0 | 612002 |7.4. |41 | priplatky-riadenie, nadcasy. tr.ué., zat. ué. 6 595 7 057 7551 8079
095 |0 61417.4. |41 odmeny 5850 6 260 6 698 7167
095 |0 614|7.4. | 111 | odmeny 6 240 0 0 0
2 [09(5]0 614 |7.4. | 728 | poplatky 3D - odmeny 6 000 6 000 6 000 6 000
09|5 |0 |621 7.4. |41 Poistné do zdravot. poist. 13 366 14 302 15303 16 374
09|5 |0 |625001 |7.4. |41 Na nemocenské poistenie 2784 2979 3187 3411
09|5 |0 |625002 |7.4. |41 Na starobné poistenie 18 707 20016 21418 22917
095 |0 | 625002 | 7.4. | 111 | Na starobné poistenie 2243 0 0 0
09|5 |0 |625003 |7.4. |41 Na tirazové poistenie 1271 1360 1455 1557
09|5 |0 |625004 |7.4. |41 Na invalidné poistenie 3647 3902 4175 4468
09|5 |0 | 625005 |7.4. |41 Na poistenie v nezamestnanosti 1211 1296 1386 1484
09|5 |0 | 625007 |7.4. |41 Na poistenie do rezervného fondu sol. 6 548 7 006 7 497 8022
095 |0 627 |7.4. | 728 | prispevok na DDS 2040 2040 2040 2040
Mzdy a odvody spolu 205 678 207 884 219 321 231558
09|5 |0 (632001 |7.4. |41 Energie 13 000 13 650 14 333 15 049
2 09 |5 [0 | 632001 | 7.4. | 728 | poplatky 3KD - Energie 9 000 9 000 9 000 9000
2 09 |5 [0 | 632002 | 7.4. | 728 | poplatky 3KD - Vodné, stoéné 600 600 600 600




09 632003 | 7.4. 72g poplatky SKD - postovne, telefénu 600 600 600 600
09 633006 | 7.4. 728 poplatky - vSeobecny material 1000 1000 1000 1000
09 633009 | 7.4. | 728 | poplatky 3KD - U¢ebné pomécky 2 000 2 000 2 000 2 000
09 637001 | 7.4. | 728 | :kolenia kurzy 800 800 800 800
09 637004 |7.4. 728 poplatky SKD - Vieobecné sluzby 4 500 4500 4 500 4 500
09 637006 |7.4. |72g poplatky SKD - rekrea¢ne poukazy 800 800 800 800
09 637014 | 7.4. 728 poplatky SKD - stravovanie zamestnancov 1400 1400 1400 1400
09 637016 | 7.4. 728 Poplatky SKD - Pridel do socidlneho fondu 1200 1200 1200 1200
09 637027 |7.4. | 728 | poplatky SKD - OON-dohody 1100 1100 1100 1100
09 642015|7.4. | 728 | Na nemocenské davky 1500 1500 1500 1500
09 642015|7.4. |41 | odchodne 0 0 0 0
Prevadzka spolu 37 500 38 150 38 833 39549

Skolsky klub sumér 243178 246 034 258 153 271 107

09 7.4. |41 | 3kolsky klub- RMC 165 695 177 034 189 153 202 107
09 7.4. | 728 | 3kolsky klub - poplatky rodicov 69 000 69 000 69 000 69 000
09 7.4. 111 Skolsky klub -prenesené kompetencie 8483 0 0 0
41 | 3kolsky kiub- RME 165 695 177 034 189 153 202 107

728 | 3kolsky klub - poplatky VZN 69 000 69 000 69 000 69 000

111 Skolsky klub - prenesené kompetencie 8483 0 0 0

Skolsky klub sumar 243 178 246 034 258 153 271 107




Nd&vrh Rozpoctu na roky 2026 - 2028 - Skolska jedaler a kuchyra - SJ a K

Vydavky
UCET | OD | SK | TR | PT | POL PROG | ZDRO!J | POPIS
096 |0 611 7.3. |41 | Tarifny plat 58 684 62 792 67 187 71890
5 (09|60 611 |7.3. | 728 | poplatky réie - tarifny plat 18 600 18 600 18 600 18 600
096 |0 612001 | 7.3. |41 | priplatky-osobny 6 460 6912 7 396 7914
096 |0 612002 | 7.3. |41 | priplatky-ostatné, nadZasy 7472 7 995 8 555 9154
096 |0 614 7.3. |41 | odmeny 6 850 7 330 7 843 8392
096 |0 614 7.3. | 111 odmeny 5522 0 0 0
096 |0 621 7.3. |41 | poistné do zdravot. poist. 9 009 9 640 10314 11036
09|6 |0 625001 | 7.3. |41 | Nanemocenské poistenie 1211 1296 1386 1484
09|6 |0 625002 |7.3. |41 | Nastarobné poistenie 12 842 13741 14703 15732
09|6 |0 625002 | 7.3. | 111 | Na starobné poistenie 1985 0 0 0
09|6 |0 625003 | 7.3. |41 | Na drazové poistenie 712 762 815 872
09|6 |0 625004 |7.3. |41 | Nainvalidné poistenie 2443 2614 2797 2993
09|6 |0 625005 |7.3. |41 | Napoistenie v nezamestnanosti 847 906 970 1038
09|6 |0 625007 |7.3. |41 | Napoistenie do rezervného fondu sol. 3878 4149 4440 4751
5 |09]6 |0 627|7.3. | 728 | prispevok na DDS 700 700 700 700
Mzdy a odvody spolu 137 215 137 437 145 706 154 555
09|6 |0 632001 |7.3. 41 | energie 6 500 6 825 7 166 7 525
5 |09]6 |0 632001 | 7.3. | 728 | poplatky réfia - energie 10 100 10 100 10 100 10100




09 632002 | 7.3. 41 | vodne, stotné 1000 1050 1103 1158
09 632003 | 7.3. |41 | postové a telekomun. sluzby 1000 1050 1103 1158
09 632003 | 7.3. | 728 | Postové a telekomun. sluzby 1000 1 000 1 000 1000
09 633006 | 7.3. |41 | vieobecny material 3 500 3675 3859 4052
09 633006 | 7.3. | 728 | poplatky cudzi - Vieobecny material 5000 5000 5000 5000
09 633006 | 7.3. | 728 | poplatky réia - vieobecny material 4 000 4 000 4 000 4000
09 633010 |7.3. |41 | Ochranné prac. prostriedky 600 630 662 695
09 633011|7.3. | 72f | popl. stravnici-potraviny 52 500 52 500 52 500 52 500
09 633011 | 7.3. | 111 | potraviny-itétny prispevok na stravu 82691 82691 165 382 248 073
09 633011 |7.3. | 728 | potraviny- z poplatkov cudzi-4 0 0 0 0
09 637001 | 7.3. |41 | skolenia, semindre 500 525 551 579
09 637004 |7.3. |41 | vieobecné sluzby 7 200 7 560 7938 8335
09 637004 | 7.3. | 728 | poplatky réfia - Vieobecné sluzby 9 000 9 000 9 000 9 000
09 637006 | 7.3. 41 | nshrady- rekr. poukazy 500 525 551 579
09 637006 | 7.3. | 728 | poplatky ré¥ia - ndhrady-rekr. poukazy 500 500 500 500
09 637012 | 7.3. | 728 | poplatky rézia - popl. pu 200 200 200 200
09 637014 |7.3. 41 | stravovanie 500 525 551 579
09 637014 | 7.3. | 728 | poplatky rétia- stravovanie 500 500 500 500
09 637016 | 7.3. |41 | pridel do socidlneho fondu 819 860 903 948
09 637027 |7.3. |41 | odmeny zam. mimoprac. pomeru 512 538 564 593
09 642015 |7.3. |41 | Nanemocenské davky 819 860 903 948
09 642013 |7.3. 41 | odchodné 0 0 0 0




Skolska jedaled prevadzka 188 941 190 114 274 036 358 019

Skolska jedalen sumar 326 156 327 550 419 742 512574

096 |0 7.3. |41 | 3kolska jedaledi- z RME 133 858 142 759 152 260 162 401

4 |09|6 |0 7.3. | 728 | 3kolska jedsled - poplatky-cudzi stravnici 5000 5000 5000 5000
5 09|6 |0 7.3. | 728 | 3kolsks jedélefi- poplatky- rézie 44600 44600 44600 44600
9 |09|6 |0 7.3. | 111 | Statny prispevok na stravu + odmeny 800,-€ 90198 82691 165382 248073
9 |09]/6 |0 7.3. | 72f | $kolska jedalei- potraviny 52500 52500 52500 52500
41 | 3kolsk4 jedsled- z RMC 133858 142759 152260 162401

728 | 3kolska jedale - poplatky VZN 49600 49600 49600 49600

72f | $kolska jedéledi-platby za potraviny 52500 52500 52500 52500

72XX | 3kolska jedalefi-platby zdroj 72xx 102100 102100 102100 102100

111 | potraviny-3tatny prispevok na stravu 90198 82691 165382 248073

Skolska jedalefi sumar 326156 327550 419742 512574




Navrh Rozpoctu na roky 2026 - 2028 - Zakladna skola - ZS

Vydavky
st | et oot 07 | e
UCET |[OD |SK|TR | PT | POL PROG | ZDROJ | POPIS
09 611 |7.1. | 111 | tarifny plat 511 580 547 391 585 708 626 707
10 09 611 7.1. | 111 | 1arifny plat- asistent 37911 37911 37911 37911
7 09 611 | 7.1. | 1BB1 | Tarifny plat- projekt 24 679 24 679 0 0
09 612001 | 7.1. | 111 | priplatky- osobny 26 389 28 236 30213 32328
09 612002 | 7.1. | 111 | priplatky- riadiaci, nadZasy, kreditovy ... 51 852 55482 59 365 63 521
09 614 7.1. |111 | odmeny 122 553 97 500 104 325 111 627
3 09 614 |7.1. |111 | odmeny-ngjmy 3500 3500 3500 3500
6 09 614 7.1. | 111 | vzdel. Poukazy - odmeny 10 081 10081 10081 10081
6332 |09 614 7.1. | 11UA | odmeny-Ukrajina 546 0 0 0
09 621 7.1. | 111 | poistné do Vieob. zdravot. poist. 31962 34199 36 593 39 155
10 09 621 7.1. | 111 | poistné do VizP-asistent 4022 4022 4022 4022
7 09 621 7.1. | 1BB1 | poistné do VizP-projekt 5034 5034 0 0
09 623 7.1. | 111 | poistné do ostatnych zdrav. poist. 42 661 45 647 48 843 52262
09 625001 | 7.1. | 111 | Na nemocenské poistenie 12 721 13611 14 564 15584
7 09 625001 | 7.1. | 1BB1 | Na nemocenské poistenie-projekt 622 622 0 0
7 09 625002 | 7.1. | 1BB1 | Na starobné poistenie-projekt 4226 4226 0 0
09 625002 | 7.1. | 111 | Na starobné poistenie 102 148 97 460 104 283 111 582
10 09 621 7.1. | 111 | na starobné poistenie-asistent 11011 11011 11011 11011
09 625003 | 7.1. | 111 | Na urazové poistenie 5773 6177 6 610 7072
7 09 625003 | 7.1. | 1BB1 | Na urazové poistenie-projekt 386 386 0 0




7 09 625004 | 7.1. | 1BB1 | na invalidné poistenie-projekt 1404 1404 0 0
09 625004 | 7.1. | 111 | Nainvalidné poistenie 18 569 19 869 21260 22748

09 625005 | 7.1. | 111 | Na poistenie v nezamestnanosti 6 796 7272 7781 8 325

7 09 625005 | 7.1. | 1BB1 | Na poistenie v nezamest. -projekt 601 601 0 0
7 09 625007 | 7.1. | 1BB1 | Na poistenie do rezer. Fond slod.-projekt 2234 2234 0 0
09 625007 | 7.1. | 111 | Na poistenie do rezervného fondu sol. 32453 34725 37 155 39756

09 627 |7.1. | 111 | prispevok do DDS 7030 7522 8 049 8612

Mzdy a odvody spolu 1078 744 | 1100 802 1131272| 1205805

09 631001 | 7.1. | 111 | cestovné 1300 1300 1300 1300

09 632001 | 7.1. | 111 | Energie 25000 26 250 27 563 28 941

09 632001 | 7.1. | 131N | prenos z r.2025-Energie 5238 0 0 0

3 09 632001 | 7.1. |41 najmy-energie 6 200 6 200 6 200 6 200
09 632002 | 7.1. | 111 | vodné, stoéné 3485 3659 3842 4034

09 632003 | 7.1. | 111 | pogtové a telekomun. sluzby 7 000 7 350 7718 8103

09 633004 | 7.1. | 111 | prev. stroje, technika a naradia 1500 1575 1654 1736

09 633006 | 7.1. | 111 | vieobecny material 28 500 29 925 31421 32992

3 09 633006 | 7.1. |41 z néjmov - Vieobecny materidl 500 500 500 500
6 09 633006 | 7.1. | 111 | vzdel. poukazy-Vieobecny material 1887 1887 1887 1887
09 633009 | 7.1. | 111 | Knihy, gasopisy, noviny, uéebné pomacky 3000 3150 3308 3473

51 09 633009 | 7.1. | 72C | dary-ucebné pomécky 11 000 6 000 6 000 6 000
6332 |09 633009 | 7.1. | L11UA | ugebnice-Ukrajina 1304 0 0 0
6333 | 09 633009 | 7.1. | 111 digitélna transformécia 0 0 0 0
6334|09 633009 | 7.1. | 111 | mimoriadne vysledky Ziakov 0 0 0 0
6331 |09 633009 | 7.1. | 111 | ugebnice 11592 11592 11592 11592
09 633016 | 7.1. | 111 | reprezentaéné, obéerstvenie 2 500 2625 2756 2 894




09 635004 | 7.1. | 111 udrzba prev. strojov., zariadeni, technika 2 000 2100 2205 2315

09 635006 | 7.1. | 111 udrZba budov, priestorov a objektov 1500 1575 1654 1736

09 637001 |7.1. | 111 Skolenia, kurzy, semin., porady, konf., symp. 3000 3150 3308 3473

09 637004 | 7.1. | 111 | vieobecné sluzby 42 000 44100 46 305 48 620

6371 |09 637004 | 7.1. | 111 | yziarsky vycvik-sluzby 7 350 7 350 7 350 7 350
6372 |09 637004 | 7.1. | 111 | tkola v prirode-sluzby 4 600 4 600 4 600 4 600
09 637006 | 7.1. | 111 prispevok-rekreaéné poukazy 2331 2448 2570 2 698

09 637012 71 111 Poplatky’ odvody 700 735 772 810

09 637014 | 7.1. | 111 | stravovanie zamestnancov 7 500 7 875 8269 8 682

09 637016 | 7.1. | 111 Pridel do socidlneho fondu 6518 6 844 7 186 7 545

09 637027 | 7.1. | 111 | odmeny zam. mimoprac. pomeru 5633 5915 6210 6521

642 |09 642012 | 7.1. | 111 | odchodné 0 0 0 0
09 642015 | 7.1. | 111 | Na nemocenské davky 3380 3549 3726 3913

09 642030 | 7.1. | 111 Kompenzaény prispevok 77 320 0 0 0
Prevadzka spolu 273 838 192 253 199 895 207 918

Zakladna skola sumar 1352582 | 1293055 1331167 | 1413723

3 09 7.1. |41 Zakladna $kola- najmy 10200 10200 10200 10200
6 09 7.1. | 111 | zakladn4 kola- vzdelavacie poukazy 11968 11968 11968 11968
633 |09 7.1. {111 | zskladna 3kola-uZebnice 11592 11592 11592 11592
09 7.1. [111 Zakladna skola-mimoriadne vysledky Ziakov 0 0 0 0

6371 |09 7.1. | 111 | zakladna skola- lyziarsky vycvik 7350 7350 7350 7350
6372 |09 7.1. | 111 | zakladna kola- kola v prirode 4600 4600 4600 4600
6331 |09 7.1. | 111 | zikladna gkola-spolu mudrejsi 11592 11592 11592 11592
6332 |09 7.1. | 11UA | zakladna $kola-uéebnice-Ukrajina 1850 0 0 0
6333 |09 7.1. 111 | zakladn4 $kola-digitalna transformacia 0 0 0 0
09 7.1. | 131N | zakladn4 kola-normativ z roku 2023 5238 0 0 0

642 |09 7.1. | 111 | zikladna gkola- odchodne 0 0 0 0
51 09 7.1. | 72¢c | zakladna gkola- dary, granty 11000 6000 6000 6000




10 09 7.1. | 111 | zakladna $kola-asistent 52944 52944 52944 52944
7 09 7.1. | 1BB1 | zskladns $kola-PROJEKT 39186 39186 0 0
41 Z3-poplatkov VZN - najmy 10200 10200 10200 10200

111 | z3-normativ. prenes. kompet. 1196654 1149215 1226513 1309069

111 Z8- nenormativ. prenes. kompet. 118726 111638 111638 111638

1BB1 | z3-PROJEKT 39186 39186 0 0

72C | Z§- dary, granty 11000 6000 6000 6000

111 Z8- prenesené kompetencie-spolu 1315380 1260853 1338151 1420707

11XX | z3- prenesené kompetencie-spolu 1354566 1300039 1338151 1420707

Zakladna 3kola - celkom 1375766 1316239 1354351 1436907




Navrh Rozpoctu naroky 2026 - 2028

PRIJMY
ZDROJ POPIS Rozpocet 2025 | Rozpocet 2026 | Rozpocet 2027 | Rozpocet 2028
41 Sumar zdroj 41 299553 319793 341413 364508
41 Sumar zdroj 41-najmy 10200 10200 10200 10200
72g Sumar zdroj 72g-poplatky VZN 167200 167200 167200 167200
72f Sumar zdroj 72f-platby za potraviny 52500 52500 52500 52500
72c Sumar zdroj 72c- dary 11000 6000 6000 6000
72xxx Sumar zdroj 72xxxx 230700 225700 225700 225700
111 Sumar zdroj 111-prenesené kompetencie 1779975 1713559 1906278 2105851
Sumar zdroj 110x-projekty
110x prenes.komp. 39186 39186 0 0
11xxx Sumar zdroj 11xxx-prenesené komp. 1819161 1752745 1906278 2105851
SPOLU - Prijmy 2359614 2308438 2483591 2706259
VYDAIJE
ZDROJ POPIS Rozpocet 2025 | Rozpocet 2026 | Rozpocet 2027 | Rozpocet 2028
41 Materska $kola- RMC 0 0 0 0
111 Materska skola-prenes. kompetencie 374397 370015 402745 437071
1BBx Materska skola-projekt-prenes. komp. 9042 9042 0 0
11xx Materska $kola-spolu-prenes. kompet. 383439 379057 402745 437071
72g Materska skola-poplatky VZN 48600 48600 48600 48600
72xx Materska $kola-spolu 72xx 48600 48600 48600 48600
Materska $kola - Sumar 432039 427657 451345 485671
41 Skolsky klub- RMCE 165695 177034 189153 202107
72g Skolsky klub - poplatky VZN 69000 69000 69000 69000
111 Skolsky klub - prenesené kompetencie 8483 0 0 0
Skolsky klub - Sumar 234695 246034 258153 271107
41 Skolska jedalei- z RME 133858 142759 152260 162401




72g $kolska jedalefi - poplatky VZN 49600 49600 49600 49600
72f Skolska jedaleri-platby za potraviny 52500 52500 52500 52500
72xx Skolska jedaleii-platby zdroj 72xx 102100 102100 102100 102100
111 Skolska jedaleii-prenesené kompetencie 90198 82691 165382 248073
Skolska jedalefi - Sumar 326156 327550 419742 512574
41 Z8-poplatkov VZN - najmy 10200 10200 10200 10200
111 Z3-normativ. prenes. kompet. 1196654 1149215 1226513 1309069
111 Z5-nenormativ. prenes. kompet. 118726 111638 111638 111638
1BBx Z8-PROJEKT 39186 39186 0 0
72c Z8- dary, granty 11000 6000 6000 6000
111 Z5- prenesené kompetencie-spolu 1315380 1260853 1338151 1420707
11xx 23- prenesené kompetencie-spolu 1354566 1300039 1338151 1420707
Zakladna skola - celkom 1375766 1316239 1354351 1436907
Vydaje sumarizacia
41 RMC 299553 319793 341413 364508
41 Poplatkov VZN - najmy 10200 10200 10200 10200
72xx Poplatkov VZN 219700 219700 219700 219700
72c Dary 11000 6000 6000 6000
Ixxx Prenesené kompetencie 1819161 1752745 1906278 2105851
Spolu - Vydaje 2359614 2308438 2483591 2706259
Prijmy 2359614 2308438 2483591 2706259
Vydaje 2359614 2308438 2483591 2706259
Rozdiel 0 0 0 0




