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Dévodova sprava

V zmysle zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o0 zmene a
doplneni niektorych zakonov a i z dévodu pripravy navrhu rozpoc¢tu mestskej Casti Bratislava —
Rusovce na rok 2023 vypracovavame navrh rozpoctu na roky 2023 — 2025.

Pri spracovani a kalkulacii jednotlivych prijmovych a vydavkovych poloziek sme postupovali presne
podla platnej rozpoctovej klasifikacie na jednotlivé triedenie prijmov a vydavkov rozpoctu, podla
aktualnych najomnych zmlav, zmlav s jednotlivymi dodavatelmi, porovnanim spotreby a nakladov
z predchadzajuceho obdobia. Cerpanie finanénych prostriedkov z prenesenych kompetencii a
ziskanych mimorozpoctovych finanénych prostriedkov je na zaklade nutnosti udrzby, oprav pre
beznu prevadzku $koly a $kolskych zariadeni v budove ZS, MS, SJ a K vyplyvaijticich z kontrol
arevizii. V navrhu rozpotu mame vacSie zmeny, ktoré sa dotykaju navySenia financnych
prostriedkov na energie z dovodu energetickej krizy a navySenie finanénych prostriedkov na
mzdové polozky nakolko sa tieto upravuju k1. januaru a nasledne aj k 1. septembru
nasledujiceho roka. V SJ aK Ziadame o navy$enie podtu zamestnancov minimalne o jednu
pomocnu silu tak aby sme sa vratili k stavu zamestnancov pred COVID-ovymi opatreniami.

1. Struéna charakteristika skoly

V Skolskom roku 2022/2023 mame od 1.9.2022 spolu 397 Ziakov, ktori sa vyu€uju v 17 triedach, z
toho v smych triedach na |. stupni a v deviatich triedach na Il. stupni ZS, 116 deti v piatich triedach
MS a 160 deti v siedmich oddeleniach SKD. O vychovu, vzdelavanie a prevadzku $koly , materskej
Skoly, SKD a $kolskej jedalne sa stara spolu 64 zamestnancov z toho je 8 muZov.

Skola je dlhodobo zapojena do viacerych celostatnych projektov: Zelena $kola, Olompiada,
zbierame baterky, Ziarivky a Ziarovky, Skola podporujtica zdravie, Projekt Hravo — Zi zdravo,
Narodny program prevencie obezity Kardiovaskularne zdravie v prostredi zakladnych $kél
mestskych &asti Bratislava, SWAN, Modréa $kola, Uspesnejsi v zakladnej $kole, Rajo, Petrzalska
superskola, Deti pre Bratislavu, Tréneri na Skolach, ZlepSenie vzdelavacich vysledkov ziakov so
SVVP a so ZZ.

Ciefom je vytvarat zdravu, zelenu a aktivnu Skolu, ktora podporuje environmentalne spravanie
Ziakov a zamestnancov skoly, uCi deti a Ziakov kriticky mysliet, aktivne sa zapajame do
finan¢nej a Citatelskej gramotnosti.

Uzko spolupracujeme so ZUS F. Oswalda, Sukromna ZUS Balkanska 87, CVC Gessayova 6,
Benitim, Nadacia Pontis, SFZ, SZA, MFK Rusovce, BelluGym, MIB, International House Bratislava
a dalSimi obCianskymi zdruzeniami a neziskovymi organizaciami, ktorych €innost je zamerana na
vychovu a vzdelavanie.

Vo vychovno-vzdelavacom procese a mimo vyu€ovacich aktivitach vyuzivame stratégiu, metédy a
postupy, ktoré prepdajaju u€enie so zZivotom a rozvijaju personalne a socialne kompetencie zZiakov
a zdravy zivotny Styl, ponukame Ziakom aj dalSiu kruzkovu €innost.

Financovanie regionalneho $kolstva upravuje zakon &. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a
Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov.

Financovanie MS, SJ a K, SKD v zriadovatel'skej pdsobnosti obci upravuje zakon &. 597/2003 § 7
a Z. z., Zakon o rozpoc¢tovom uréeni vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave €. 564/2004 Z.
z. v zneni neskorsich predpisov, nariadenie vlady o rozdelovani vynosu dane uzemnej samosprave
€. 668/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a Zakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a 8kolskej samosprave v zneni neskorsich predpisov.

Cerpanie finanénych prostriedkov z prenesenych kompetencii a ziskanych mimorozpoétovych

finanCnych prostriedkov je na zaklade nutnosti oprav, udrzby pre bezpecnu prevadzku Skoly a
Skolskych zariadeni v budovach ZS s MS vyplyvajucich z potrieb, kontrol a revizii zariadeni.

2. Komentar k jednotlivym polozkam navrhu rozpoc¢tu na rok 2023



PRIJMY

212003 - prijmy z prenajmu

- na rok 2023 pocitame s navy3enim prijmov z prenajom z dévodu vysSich zaujmov o prenajom
priestorov v budovach ZS s MS - elokované pracoviska ZUS, Sukromnu ZUS, CVC. ZvySeny
zaujem o prenajom telocviéne, multifunkéného ihriska fyzickym a pravnickym osobam za obdobie
pocas Skolského roka 2022/2023.

223002 - prijmy za SKD a M$S

- poplatky tvoria prispevky od rodiCov na €iastoénu uhradu prevadzkovych vydavkov v zmysle
aktualneho schvaleného VZN. Prilem predstavuje: MS 48 600,- € ( podet deti 116 ), SKD 59
000,- € (pocet ziakov 160) podla skutonosti.

223003 - prijmy za stravné

- podla sucasné stavu stravnikov predpokladame prijem poplatky — rézia vo vySke 5 000,- € + 44
600,- € + 112 850,- €.

- od roku 2018 sa rozpoctuju aj potraviny v Skolskej jedalni, su to poplatky stravnikov na
potraviny. Suma sa uréuje v zmysle prislusného nariadenia na potraviny. Tieto prostriedky su
evidované na ucte v Skolskej jedalni a kuchyni na tzv. potravinovom ucet. Suma je rozpoc¢tovana
na zaklade skutoénosti v sti¢asnej dobe podla realnych podtov deti, ktoré navstevuju SJ a K

a zaroven aj vyuzivaju poskytovanu stravu obedy - podpora stravy zo strany MPSV a R podla
po&tu stravnikov od septembra 2021 je len pre péatroéné deti v MS, tzv. dafiovy bonus o ktori
poziadali rodi¢ia zriadovatela. Celkova suma je navy$ena nakolko MSVVaS SR upravilo rozpétie
finanénych pasiem pre Skolské stavovanie a zriadovatelia — obec novym vSeobecne zavaznym
nariadenim stanovili vySku prispevku na stravovanie v Skolskej jedalni.

311 — granty, dary
- predpokladana moznost ziskania finanénych prostriedkov vo vyske 6 000,- €

1106 - projekt - finanéné prostriedky v sume 26 083,00 € ziskané v ramci narodného projektu
,Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov II*. Finanéné prostriedky budu vyuZité na pokrytie
mzdovych nakladov pre odbornych zamestnancov podporného timu. Realizacia projektu je od 01.
septembra 2022 do 31. augusta 2023 a nasledne bude ukonéena jeho realizacia.

VYDAVKY

Materskd $kola (MS)

611-tarifny plat

- Tarifné platy su stanovené podla aktualnej platovej inventury a poc¢tu zamestnancov, 10
pedagogickych a 2,8 nepedagogickych zamestnancov zvySené podfa nariadenia vlady SR ¢.
296/2022, ktorym sa ustanovuju zvy3ené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme. V zmysle platovych tarif sa od 1. 1. 2023 zvySuju tarifné platy pri
pedagogickych zamestnancoch o 10%, pri nepedagogickych zamestnancov o 7%. DalSie zvy$ené
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme su schvalené od 1. 9.
2023 nasledovne : pri pedagogickych zamestnancoch o dalSich 12%, pri nepedagogickych
zamestnancov o dalSich 10%. Celkovo sa zvySuju tarifné platy v roku 2023 0 22% a 17% podla
pracovnych zaradeni.

612- priplatky

- vySka osobnych priplatkov je planovana pre pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov.
Zahrnuté osobny priplatok, priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim o funkénom
plate, priplatok za triednictvo, priplatky za Specializované Cinnosti ( uvadzajici ucitel), zacinajuci
ucitel, kariérne ohodnotenie za profesijny rozvoj v sulade so zakonom, priplatok za nadCasy
(suplované hodiny, nad¢asové hodiny).

62 - poistné



- rozpoctované je na socialne, zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, poistenie do
rezervného fondu podla platnej legislativy a su tu zapocitané aj navySenia tarifnych platov na rok
2023 pre vSetkych zamestnancov v zmysle platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme.

632— energie - poplatky

632001 01— elektricka energia

Podla aktualneho cennika dodavatela elektriny na roky 2022 a 2023. NavySenie vydavkov za
energie ovplyviuje energetickd kriza aj vtomto roku ata ovplyviuje vydavky za energie aj
v nadchadzajucom roku 2023. Uz v su€asnosti sa ndm navysila cena 1 kWh vo vysokej aj v nizkej
tarife oproti predo$lému zazmluvnenému roku z pévodnych cien 0,046 na cenu 0,540 a 0,366 € za
kWh VT a NT. V su€asnosti uz nie je mozné mat’ preddavkové platby, ale platby sa realizuju podfla
skuto€ného mesacného odberu. Predpokladané dodavky energii su rozpoctované podfa
aktualnych platieb energii dodavatela ZSE Energia a.s.

632002 — vodné, stocné

- Ceny energii sa nam zvysuju z dovodu ekonomickej krizy v celej Eurépe a vojnového konfliktu -
finanéné prostriedky su planované podla spotreby (platby podla skutoénej spotreby - priemerna
mesacne spotreba 130 m3)

632003 — postovné a telekomunikacné sluzby

- NavySenie poplatkov za sluzby z dévodu ekonomickej krizy 1x pevna linka a 1x mobilna linka —
paudal 50,00 € / mesacne, postovné poplatky zvySené ceny v koreSpondencii/, zasielanie
rozhodnuti v zmysle zakona o spravnom konani.

633006 — vSeobecny material — dotacia MSVVaS SR

Dotéacia pre predskolakov z MSVVaS SR. Spotrebny material pre dve triedy ( farebny papier 500,0
€, kartonovy papier 450,00 €, A3, A4 papier 300,00 €, noznice, struhadla, Stetce, farby, pastelky,
ceruzky 800,00 €, Specialny spotrebny material 500,00 € pouzivany pri vychove a vzdelavani
deti, hygienické a dezinfekéné prostriedky, atd'. )

633006 — vSeobecny material — poplatky

Material potrebny na denny chod MS. SEVT- tlagiva 100,00€, toner 500,00 € , drobny zdrav. mat.
na dopifanie vybavenia lekarnicky 200,00 €, gistiace prostriedky a dezinfek&éné prostriedky
1300,00 €, posypovy material, atd. Material, nahradné diely a potreby nevyhnutné pre vykon prace
vodoinstalacny, bezna udrzba, elektroindtalaény material cca 400,00 € atd'.

633009 — poplatky — MS, 0. roénik uéebné pomécky - dotacia MSVVaS SR

ucebné pombcky potrebné k vychovno — vzdeldvaciemu programu - podla odsuhlasenia vyberu
veducich zamestnancov, fin. prostriedky je mozné vyuZit na vybavenie miestnosti urenej na
vychovu a vzdelavanie deti - predSkolakov, interaktivna tabula s prisluSenstvom, hrové prvky,
zariadenie tried, uCebné pombcky potrebné k vychovno — vzdelavaciemu programu - podla
odsuhlasenia vyberu veducich zamestnancov, atd.

633010 — ochranné prac. Prostriedky
- osobné ochranné pracovné prostriedky pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov v
zmysle zakona

637001 — Skolenia, seminare
- Finanéné prostriedky na povinné aktualizacné vzdelavanie v zmysle zakona 138/2019 Z. z.
profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

637004 — vSeobecné sluzby — poplatky

NavySené finan¢né prostriedky, ktoré zahffiaju vydavky za sluzby vykonavané dodavatelskymi
subjektmi potrebné na denny chod MS, OLO odvoz a likvid4cia odpadu ( 2 malé nadoby — vyvoz
1x tyzdenne 5,3088 x po¢€. tyz. = 700,00 € roCne, predpisané revizie a kontroly zariadeni cca
900,00 € ( elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov, hydrantov, signalizacie, posudky pri
vyradovani didaktickej techniky, GDPR, spracovanie uc¢tovnictva a miezd , sluzby spravcu siete a



vypoctovej techniky a didaktickej techniky ro€ny poplatok cca 500,00 €, Lindrom — rohoZe — Cistenie
a prenajom 6x ks (4,00 x po¢€. tyzdrnov = 650,00 € roCne, aktualizacie softvérov VEMA, TRIMEL,
poistenie deti a zamestnancov, udrzba RZS/TPS a napojenie objektu na PCO/mestska policia
mesacny poplatok s DPH 41,00 x 12 mesiacov - 550,00 €, udrzba kopirovacieho stroja
a didaktickej techniky 700,00 €, vonkajSieho osvetlenia budovy a vstupu do arealu, atd.

637016 — povinny pridel do socialneho fondu - m¢
- pridel do socialneho fondu podla zakona NR R €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v z n p.

637027 — odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru - m¢
- Cerpanie polozky na kratkodobé zabezpeéenie zastupovania, iné mimoriadnej situacie

642015 — na nemocenské davky - m¢

- na tejto polozZke su vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona €. 328/2002 Z. z. vynakladaju
pri doCasnej praceneschopnosti. VySka vydavkov sa odvija od €erpania z predchadzajiceho
obdobia. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

Skolsky klub deti (SKD)

611-tarifny plat

Tarifné platy su stanovené podla aktualnej platovej inventury a poctu zamestnancov 7
pedagogickych a jeden nepedagogicky zamestnanec zvySené podla nariadenia vlady SR ¢.
296/2022, ktorym sa ustanovuju zvys$ené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme. V zmysle platovych tarif sa od 1. 1. 2023 zvySuju tarifné platy pri
pedagogickych zamestnancoch o 10%, pri nepedagogickych zamestnancov o 7%. DalSie zvy$ené
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme su schvalené od 1. 9.
2023 nasledovne : pri pedagogickych zamestnancoch o dalSich 12%, pri nepedagogickych
zamestnancov o dalSich 10%. Celkovo sa zvy3uju tarifné platy v roku 2023 0 22% a 17% podla
pracovnych zaradeni.

612- priplatky

- vy8ka osobnych priplatkov je planovana pre pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov.
Zahrnuté osobny priplatok, priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim o funkénom
plate, priplatky za Specializované c¢innosti ( uvadzajuci ucitel), zacinajuci ucitel, kariérne
ohodnotenie za profesijny rozvoj v sulade so zakonom, priplatok za nad&as ( suplované hodiny).

62 - poistné
- rozpoctované je na socialne a zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, poistenie do
rezervného fondu podla platnej legislativy

632— energie — z poplatkov rodi¢ov

632001 01— elektricka energia

Podla aktualneho cennika dodavatela elektriny na roky 2022 a 2023. NavySenie vydavkov za
energie ovplyviiuje energeticka kriza vtomto roku ata ovplyviuje vydavky za energie aj
v nadchadzajucom roku 2023. Uz v su€asnosti sa ndm navysila cena 1 kWh vo vysokej aj v nizkej
tarife oproti predo$lému zazmluvnenému roku z pévodnych cien 0,046 na cenu 0,460 a 0,314 € za
kWh VT a NT. V suCasnosti uz nie je mozné mat preddavkove platby, ale platby sa realizuju podfa
skuto€ného mesacného odberu. Predpokladané dodavky energii su rozpoctované podfa
aktualnych platieb energii dodavatefa ZSE Energia a.s.. Spotreba je rozratana na jednotlivé
strediska a platby uréené 20 % podielom z faktdry pre ZS podla aktuélnej skutognej spotreby.

632002 — vodné, stocné — z poplatkov
- financné prostriedky su planované podfa spotreby (platby uréené 20 % podielom z faktury pre
ZS podla aktualnej skutoCnej spotreby - priemerna mesacne spotreba 160 m3).

632003 — postovné a telekomunikaéné sluzby



- 1x pevna linka a 1x mobilna linka , postovné poplatky

633006 — vSeobecny material - z poplatkov
- pedagogické tlaCiva, spotrebny material, vytvarné pomocky, papier na kreslenie atd'.

633009 — ucebné pombcky - z poplatkov
- detské pomécky na pobyt na Skolskom dvore, doplnenie didaktickych hier a pomécok do oddeleni

637001 — Skolenia, seminare
- Finanéné prostriedky na povinné aktualizacné vzdelavanie v zmysle zakona 138/2019 Z. z.
profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

637004 — vSeobecné sluzby- poplatkov

Financné prostriedky zahfnaju vydavky za sluzby vykonavané dodavatel'skymi subjektmi potrebné
na denny chod SKD, OLO, predpisané revizie a kontroly zariadeni cca 350,00 € ( elektrickych
zariadeni, hasiacich pristrojov, hydrantov, kotolne, signalizacie, komina), posudky pri vyradovani
didaktickej techniky, zviazanie triednych knih a triednych vykazov, GDPR, deratizacia dvakrat
roéne na jar a na jesen, spracovanie ucétovnictva a miezd, sluzby spravcu siete a vypoctovej
techniky a didaktickej techniky ro¢ny poplatok 500,00 €, Lindrom — rohoze — Cistenie a prenajom
1x ks ( 4,00 x po€. tyzdriov = 400,00 € ro¢ne, aktualizacie softvérov 120,00 € , udrzba
kopirovacieho stroja — podla potreby, likvidacia velkokapacitného odpadu podfa potreby, atd.

637016 — povinny pridel do socialneho fondu — z poplatkov
- pridel do socialneho fondu podla zakona NR R €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde vz n p.

642015 — na nemocenské davky - z poplatkov - z poplatkov

na tejto poloZke su vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona €. 328/2002 Z. z. vynakladaju
pri doCasnej praceneschopnosti. VySka vydavkov sa odvija od Cerpania z predchadzajuceho
obdobia. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

Skolska jedaleri a kuchyria (SJaK)

611-tarifny plat

- Tarifné platy su podla aktualnej platovej inventury a poctu zamestnancov, 7 nepedagogickych
zamestnancov valorizované pre vSetkych zamestnancov v zmysle platovych tarif zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme celoro¢ne s ucinnostou od 01.01.2023 o 7 % a nasledne aj
od 01. 09. 2023 0 10 % v zmysle zakona &. 318/2018 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zakon &.
553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a v
zmysle nariadenia vlady SR ¢&. 296/2022 Z. z.

612- priplatky

- vySka osobnych priplatkov je planovana pre nepedagogickych zamestnancov. V tejto polozke je
zahrnuty aj priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim o funkénom plate, nad&asy,
zahrnuta suma v zmysle uznesenia ¢. 304/ 2017.

62 - poistné
- rozpoctované je na socialne a zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, poistenie do
rezervného fondu podla platnej legislativy

632— energie, vodné, sto¢né - m¢

632001- elektricka energia, plyn

Ceny energii sa nam zvysili z dévodu ekonomickej krizy v celej Eurdpe a vojnového konfliktu
niekolko nasobne. A na zaklade zvySujucich sa sum sme pristupili k navy$eniu sumy za energie v
prenajatych priestoroch kultirneho domu. Zalohova platba pre miestny Urad za vyuZivanie
priestorov kuchyne a jedalne v dome kultury pre potreby Skoly vo vySke 800,00 euro/mesacne. Za



predpokladu otvorenia nevej SJaK sa budu upravovat prevadzkové naklady na chod novej Gasti
budovy na zaklade realnych skutocnosti s prihliadnutim na predpokladané Upravy cien v roku 2023.

632003 — postovné a telekomunikaéné sluzby - m¢
- naklady za telekomunika¢né sluzby, zvySené postovné poplatky, 1 x mobilna linka — pausal
45,00 € / mesacne, pevna linka, mobilny internet pre pracu s

633006 — vSeobecny material - m¢

- Umyvacie a oplachovacie prostriedky do umyvaciek riadu, zvySena spotreba Cistiace prostriedky,
v polozke je zahrnuty nakup materidlu na udrzbu priestorov a vybavenia SJ a K. Kancelarske
potreby 100,00 €, toner 100,00 €, predplatné odbornej tlace 80,00 €, nahradné diely a potreby
nevyhnutné pre vykon prace v SJ a K. VyuZitie prostriedkov je zavislé od dosiahnutia prijmov z
poplatkov za réZiu, nakup kuchynskeé vybavenie taniere, pohare, pribory, spotrebny material

633006 — vSeobecny material - poplatky rézia, cudzi

- v poloZke je zahrnuty nakup materialu na Gdrzbu priestorov a vybavenia SJ a K. Umyvacie a
oplachovacie prostriedky do umyvaciek riadu, zvySena spotreba Cistiace prostriedky. VyuZitie
prostriedkov je zavislé od dosiahnutia prijmov z poplatkov za réZiu, nakup kuchynské vybavenie
taniere, pohare, pribory, spotrebny material atd.

633010 — ochranné prac. Prostriedky - m¢&
- osobné ochranné pracovné prostriedky pre zamestnancov v zmysle zakona

637004 — vSeobecné sluzby- m¢

- v8etky sluzby potrebné na denny chod SJ a K a vydajne stravy v MS. Predpisané revizie a
kontroly zariadeni (elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov, hydrantov, plynovych zariadeni),
posudky pri vyradovani elektrospotrebiCov, dezinfekcia 1000,00 €, deratizacia atd.

637004 — vSeobecné sluzby- poplatky rézia

- véetky sluzby potrebné na denny chod SJ a K a vydajne stravy v MS. OLO, spracovanie
uCtovnictva a mzdovych podkladov, GDPR, sluzby spravcu siete a vypoctovej techniky rocny
poplatok 300,00 €, rohoze — Cistenie a prenajom 2x ks, deratizacia 4 x ro€ne, aktualizacie softvérov
120,00 €, likvidacia velkokapacitného odpadu, vyvoz odpadu EKO Slovakia, udrzba RZS/TPS
mesacny poplatok s DPH 40,00 x 12 mesiacov, osobné ochranné pracovné prostriedky, pomocky
pre nepedagogickych zamestnancov v zmysle zakona, nakup a vymena opotrebovanej techniky,
nakup spotrebného tovaru atd.

637012 — poplatky rézia — stanovené poplatky do pefaznych ustavov

637016 — povinny pridel do socialneho fondu- mé
- pridel do socialneho fondu podla zakona NR R &. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni
neskorSich predpisov

637027 — odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru — mé
- Cerpanie polozky na kratkodobé zabezpelenie mimoriadnej situacie zastupovanie poc&as
dlhodobej PN

642015 — na nemocenské davky

- na tejto polozke su vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona €. 328/2002 Z. z. vynakladaju
pri doCasnej praceneschopnosti. VySka vydavkov sa odvija od Cerpania z predchadzajuceho
obdobia. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

Zakladnd $kola (ZS)

611-tarifny plat
- Tarifné platy su podla aktualnej platovej inventury a poctu pedagogickych, odbornych a
nepedagogickych zamestnancov valorizované pre vSetkych zamestnancov v zmysle platovych tarif



zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme celoro¢ne s u€innostou od 01.01.2023 o0 10
% a7 % a nasledne aj od 01. 09. 2023 0 12 % a 10 % v zmysle zakona ¢. 318/2018 Z. z., ktorym
sa meni a dopifia zakon &. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a v zmysle nariadenia viady SR €. 296/2022 Z. z. Celkovo sa zvysuju
tarifné platy v roku 2023 0 22% a 17% podla pracovnych zaradeni. Uprava tarifnych platov nastava
zmenou Struktury pedagogickych zamestnancov, zaradenie do vySsich platovych tried v sulade so
zadkonom.

612- priplatky

- vy8ka osobnych priplatkov je planovana pre pedagogickych zamestnancov i nepedagogickych
zamestnancov. V tejto polozke je zahrnuty aj priplatok za riadenie, ktory je stanoveny rozhodnutim
o funk&nom plate, kreditovi priplatok, priplatok za triednictvo, priplatky za Specializované ¢innosti
(uvadzajuci ucitel), zac€inajuci ucitel, kariérne ohodnotenie za profesijny rozvoj v sulade so
zakonom, priplatok za nad€asové hodiny (suplované hodiny).

62 - poistné
- rozpoctované je na socialne a zdravotné poistenie, poistenie v nezamestnanosti, poistenie do
rezervného fondu podla platnej legislativy

631 — cestovné naklady

- finanéné prostriedky su planované na vyplatenie nahrad cestovnych vydavkov podla zakona €.
283/2002 Z. z. na bezné cesty na uzemi Bratislavy a sluzobné cesty na Skolenia pre
zamestnancov.

632— energie

632001 01— elektricka energia

Ceny energii sa nam zvySili z dévodu ekonomickej krizy v celej Europe a vojnového konfliktu
niekolko nasobne. Celkové zuctovanie a skutoéné naklady na energie su zname v ramci
vyuctovacich mesacénych faktar. Dodavky energii su rozpoctované podla ponuky schvaleného
dodavatela ZSE cena za 1TkWh v VT s 18 % zlavou - 0,4609 € a cenaza 1 kWh v NT s 18 % zlavou
- 0,3146 €. Tato polozka bude eSte upravovana nasledne rozpocltovym opatrenim po aktualizacii
finanénych prostriedkov z MSVVaS SR.

632002 — vodné, stoéné ]
- finan¢né prostriedky su planované podfla spotreby (faktury pre ZS podfa skutoCnej spotreby -
priemerna mesacne spotreba 160 m3).

632003 — postovné a telekomunikaéné sluzby

- naklady za telekomunikacné sluzby, zvySené postovné poplatky, (hlavne doporucené zasielky,
testovanie Ziakov, rozhodnutia o prijati ziakov do I. roénika zasielané obom rodicom doporucene a
iné), 1x pevna linka — pausal 34,00 €, 2 x mobilna linka, internet a dalSie sluzby — 105,00 € /
mesacne.

633004 — prevadzkove stroje, technika a naradie
- obstarania nastrojov a techniky pouzivanych na beznu udrzbu vo vlastnej rézii (obnova a
dokupenie potrebného naradia, pracovné pomécky pre udrzbu zelene, budov a arealu skoly).

633006 — vSeobecny material

- v polozke je zahrnuty vSetok material, nahradné diely a potreby nevyhnutné pre vykon prace: -
vSetky druhy papiera, SEVT — pedag. tlagiva, formulare cca 1000,00 €, kancelarsky papier cca 2
000,00 €, tonery cca 1500,00 € ( 3 multifunkéné zariadenia a dalSie Styri tlaCiarne ), na doplnenie
drobny zdrav. material do lekarniciek, nakup Cistiacich prostriedkov a hygienickych potrieb 1000,00
€, posypoveho materialu 500, 00 €, kancelarskych potrieb 1500,00 €, nahradné diely na Satriovy
nabytok cca 500,00 €, nahradnych dielov na Zaluzie — rolety cca 1000,00 €, elektroinstalacny
material, vodoinstalaény material cca 800,00 €, nahradné diely do didaktickych pomdcok cca



3000,00 €, obnova Satriové skrinky a Skolské lavice a stolicky 5000,00 €, material na opravy vo
vlastnej rézii atd.

633009 — knihy, ¢asopisy, u€ebnice, u¢ebné pomdcky

- predplatné odbornych pedagogickych Casopisov a literatury, doplnenie uc¢ebnych pomocok a
naradia, nacinia, nakup ucebnic pre I. a aj pre Il. stupen ziakov, doplnenie ucebnic a zakupenie
novych podfa aktualneho poctu Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch atd.

633009 — knihy, u€ebnice , radi ¢itame, UP- dary

- zaobstaranie UP pre ZS z darov ( vyuZitie mat. na vychovno — vzdelavaci proces, planovana
moznost Cerpania z vyhlasenych projektov), nakup ucebnic pre I. a aj pre Il. stupen Ziakov,
doplnenie ucebnic a zakupenie novych podla aktualneho podtu ziakov v jednotlivych ro€nikov

635004 — udrzba strojov, pristrojov, zariadeni

- zahfla vydavky za prace a sluzby vykonavané dodavatelskymi subjektmi, ktorymi sa
zabezpeduje bezné fungovanie majetku : opravy strojového vybavenia udrzbara, Cistiaceho stroja,
kancelarskej techniky, hasiacich pristrojov, naradia pre Sportové ucely, elektrospotrebiov, udrzba
Skolskych pombcok — udrZzba a oprava interaktivnych tabul, dataprojektorov, PC v odbornych
ucebniach, kopirok multifunkénych zariadeni atd. (podla aktualnej potreby)

635006 — udrzba budov, priestorov objektov

- udrzba vyplyvajuca z prevadzky budov (udrzba vodoinstalacie, vymena svietidiel v kabinetoch,
na toaletach, skladovych priestorov, oprava opotrebovanej vodoinstalacie sprchy, toalety, bezné
opravy v Satniach Skoly — prechodova chodba, atd.

637001 — Skolenia, kurzy

- Finanéné prostriedky na povinné aktualizacné vzdelavanie v zmysle zakona 138/2019 Z.z.
profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov, zahrnuté Skolenia pedagdgov (inovacie v Skole ),
odbornych zamestnancov, Skolenia pre mzdovu uc¢tovnicku, personalistku, ekonéma, ktoré su
potrebné na plynuly chod organizacie, atd.

637004 — vSeobecné sluzby

- zahffiaju vydavky za sluzby vykonavané dodavatelskymi subjektmi potrebné na denny chod ZS.
Predpisané revizie a kontroly zariadeni cca 2 500,00 €( elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov,
hydrantov, revizia telocvi¢ne, kotolne, signalizacie, komina, revizia elektrospotrebicov),
zasklievanie okien podfa potreby, zhotovenie kfu€ov, spracovanie uctovnictva a miezd rocny
poplatok 2 100,00 €, sluzby spravcu siete a vypoctovej techniky a didaktickej techniky a www
stranky ro¢ny poplatok 1 200,00 €, Lindrom — rohoze — Cistenie a prenajom 4 ks ( 16,00 + 4,50 x
poc. tyzdiov = 1200,00 € roCne, externé vyucovanie podla oducenych hodin HV, VV, TEV, 1
000,00 € ro¢ne, aktualizacie softvérov VEMA 850,00 €, TRIMEL 550,00 €, ASC Agenda 380,00 €,
GDPR, poistenie Ziakov a zamestnancov, udrzba RZS/TPS a napojenie objektu na PCO/mestska
policia mesacny poplatok s DPH 41,00 x 12 mesiacov - 700,00 €, monitoring kotolne a sluzba
kotolnika ro€ny poplatok 800,00 €, likvidacia velkokapacitného odpadu, prengjom dvoch
kontajnerov na dalSi rok ako odbornej u¢ebne, moznost rozsirenie u€ebne informatiky, vytvorenie
noveho kabinetu pre podporny tim atd'.

637012 — poplatky, odvody, dane a cla
- vydavky na uhradu bankovych poplatkov, mesacny poplatok za OLO - vyber 1x tyzdenne (37
tyzdriov) — odhlasovanie po&as prazdnin, poplatok za nezamestnavanie pracovnikov so ZTP, ZPS.

637016 — povinny pridel do socialneho fondu
- pridel do socialneho fondu podla zdkona NR R €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni
neskorsich predpisov

637027 — odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru

- na tejto polozke su planované DoVP: na zabezpelenie vyuCovania niektorych predmetov,
krazkova &innost, indtruktor pre LVK, zdravotnik pre LVK a SVP, zastupovanie v pripade PN
pedagogov, nepedagogickych zamestnancov, pripadne iné kratkodobé innosti.

642015 — na nemocenské davky



- na tejto polozke sa triedia vydavky, ktoré zamestnavatelia v zmysle zakona €. 328/2002 Z. z.
vynakladaju pri doCasnej praceneschopnosti. Vyska vydavkov sa odvija od Cerpania z
predchadzajuceho obdobia. Predpoklada sa primerané Cerpanie.

3. Zaver

Navrh rozpoctu na rok 2023 bol zostaveny v zmysle postupov uvedenych v doévodovej
sprave. Zaroven sa prihliadalo na nevyhnutné poziadavky ako boli zmeny cien energii, navySenie
mzdovych prostriedkov, na zabezpe€ovanie oprav, aby vychovno-vzdelavaci proces bol
bezproblémovy, prevadzka Skoly materskej Skoly a dalSich 8kolskych zariadeni mohli byt plnené
v plnom rozsahu pri dodrzani vSetkych povinnosti zo strany hygieny, bezpeénosti, dodrziavania
dalSich predpisov platnych pre skoly a 8kolské zariadenia v plnom rozsahu.



Rozpocet naroky 2023 - 2025

Prijmy
Rozpocet Rozpocet Rozpocet Rozpocet .
2022 2023 2024 2025 Poznamky
ucet polozka ZDROJ POPIS
B zvyseny pred COVID-ovy zaujem o prenajom priestorov v Z5, MS,
3 212003 |41 z prenajmov 5000 10 200 10 200 10 200 | Telocvitia, multifunkéné ihrisko
L. v zmysle aktudlneho VZN mestskej casti, navysené prijmy z dévodu
1 223002 |72g poplatky materska skola 30 150 48 600 48 600 48 600 | zvygeného prispevku
. i v zmysle aktualneho VZN mestskej ¢asti, navySené prijmy z dévodu
2 223002 |72g poplatky Skolsky klub 45 000 59 000 59 000 59 000 | zvyzeného prispevku na KD
poplatky $j - cudzi
4 223003 |72g stravnici 5000 5000 5000 5000
p?platky §J B reiijné zvyseny prijem z dévodu zmeny vysky rezZijnych nakladov v zmysle
5 223003 |72g naklady uzn.MZ 12 300 44 600 44 600 44 600 | aktualneho VZN mestskej &asti
9 223003 72f poplatky §J - pOtraViny 75 810 112 850 112 850 112 850 vyska poplatkov v zmysle aktudlneho VZN mestskej Casti
51 311 72c Granty/Dary 6 000 6 000 6 000 6 000
financné prostriedky ziskané na narodny projekt pomahajtce profesie v
. edukdcii deti a Ziakov Il - do konca $kolského roku zabezpecené financné
7 3AC1 PrOJekt 22 025 26 083 27 387 28 757 prostriedky
SPOLU 201 285 312333 313 637 315 007
Sumar zdroj 41-rozpoctu
41 mC 502 937 609 974 637 747 666 055
41 Sumar zdroj 41-najmy 5000 10 200 10 200 10 200
Sumar zdroj 72g-poplatky
72g VZN 92 450 157 200 157 200 157 200
Sumar zdroj 72f-platby za
72f potraviny 75 810 112 850 112 850 112 850
72c Sumar zdroj 72c- dary 6 000 6 000 6 000 6 000




72xxX | Sumar zdroj 72xxxx 174 260 276 050 276 050 276 050
Sumar zdroj 111-

111 | pren.komp.-M§;285;5) 509 533 570 140 589 156 609 123
Sumar zdroj 110x-projekty

110x | prenes.komp. 22 025 26 083 27 387 28 757
Sumar zdroj 11xxx-

11xxx | prenesené komp. 531 558 596 223 616 543 637 880
SPOLU - Prijmy 1213755| 1492447 | 1540540, 1590185




Rozpoéet na roky 2023 - 2025 - materska $kola - MS

Vydavky
Rozpocet Rozpocet Rozpocet Rozpocet ,
2022 2023 2024 2025 Poznamky
UCET | OD SK'| TR| PT | POL PROG | ZDROJ | POPIS
Tarifné platy su podla aktualnej platovej inventury a poc¢tu zamestnancov,
10 pedagogickych a 2,8 nepedagogickych zamestnancov valorizované pre
vsetkych zamestnancov v zmysle platovych tarif zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme celoroéne s i¢innostou od 01.01.2023 010 % a
7 % a nasledne aj od 01. 09. 2023 0 12 % a 10 % v zmysle zdkona ¢.
318/2018 Z. z., ktorym sa meni a doplfia zakon & 553/2003 Z. z.
o odmenriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
09 111|611 7.2. |41 Tarifny plat 143 682 171707 180 292 189 307 zdujme a v zmysle nariadenia vlady SR €. 296/2022 7. z.
12|09 1111|611 7.2. |1P01 Tarifny plat -pomoc.vychovavatel 7 094 0 0 0
1 |09 |1|1]1 611 7.2. | 728 | poplatky mi- tarifny plat 11300 11300| 11300 11300
09 |11 (1]|612001 |7.2. |41 priplatok-osobny 14 862 17 597 18477 19401
09 1 1 1 612002 72 41 prfplatky-riadiaci’nad(‘fasy,tr,u(‘f, 9 855 11 668 12 251 12 864
09 (11 |1 |614 7.2. |41 odmeny 9275 10 000 10500 11025
09 (111621 7.2. |41 Poistné do zdravot.poist. 17 900 21100 22 155 23263
Poistné do zdrav.poist. -
12 09 1 1 1 621 72 1P01 pomoc,vychova’v, 709 0 O O
09 1 1 1 625001 72 41 Na nemocenské poistenie 2 605 3 070 3 224 3 385
Nemocenské poist. -
12|09 1|1 1|1|625001 7.2. 1P0O1 pomoc.vychovévatel 57 0 0 0
09 1 1 1 625002 72 41 Na starobné poistenie 25 407 29 950 31 448 33 020
12|09 1|11 625002 7.2. | 1P01 | starobne poist. -pomoc.vychovavatel 993 0 0 0
09 1 1 1 625003 72 41 Na Urazové poistenie 1 493 1 761 1 627 1 708
12109 |1 |1 |1 |625003 |7.2. |1P01 | Urazové poist. -pomoc.vychovavatel 99 0 0 0
09 (1|1 |1(625004 |7.2. |41 Na invalidné poistenie 5579 6 580 6 909 7 254
12|09 1(1 |1 625004 7.2. | 1P01 | invalidné poist. -pomoc.vychovavatel 212 0 0 0
09 1 1 1 625005 72 41 Na poisteniev nezamestnanosti 1 860 2 193 2 303 2 125
Poist.nazamestnanot -
12|09 11111 |625005 7.2. 1P01 pomoc.vychovavatel 71 0 0 0
09 11111 |625007 7.2. 41 Na poistenie do rezervného fondu sol. 8 495 10015 10516 11042
12|09 11 |1 (625007 7.2. |1P01 Rezervny fond -pomoc.vychovavatel 355 0 0 0
Mzdy a odvody spolu 261903 296 941 311001 325693




Ceny energii sa nam zvysili z dévodu ekonomickej krizy v celej Eurdpe a
vojnového konfliktu niekolko nasobne. Celkové zuctovanie a skutocéné
naklady na energie si zndme v rdmci vylctovacich mesacénych faktur.
Dodavky energii su rozpoctované podla ponuky schvaleného dodavatela
ZSE cena za 1kWh v VT s 18 % zlavou - 0,5407 € a cenaza 1 kWh v NT s 18

09 632001 |7.2. |41 Energie 5700 43700 43 700 43 700 | % zfavou -0,3665 € .
09 632001 |7.2. |728 | poplatky mé-Energie 4 820 16 300 16 300 16 300
8 |09 632001 |7.2. [111 |o-roenik-Energie 7490| 7490| 7490| 7490
Ceny energii sa nam zvySuju z dovodu ekonomickej krizy v celej Eurdpe a
vojnového konfliktu - finanéné prostriedky st planované podla spotreby
1 09 632002 |7.2. |72g popl. mé Vodné, stoéné 1230 3000 3000 3000 (platby podl'a skuto¢nej spotreby - priemerna mesacne spotreba 130 m3)
Navysenie poplatkov za sluzby z dévodu ekonomickej krizy , 1x pevna
linka a 1x mobilna linka — pausal 50,00 € / mesaéne, postovné poplatky
zvySené ceny v koreSpondencii/, zasielanie rozhodnuti v zmysle zakona o
09 632003 |7.2. |41 Postové a telekomun. sluzby 840 1509 1505 1500 spravnom konani
1 09 632003 7.2. 72g popl.m3-Postové a telekomun. sluzby 900 1000 1 000 1 000
Dotécia pre predskoldkov z MSVVa$ SR. Spotrebny material pre dve triedy
( farebny papier 500,0 €, kartonovy papier 450,00 €, A3, A4 papier 300,00
€, noZnice, strahadlg, Stetce, farby, pastelky, ceruzky 800,00 €, Specialny
spotrebny material 500,00 € pouzivany pri vychove a vzdelavani deti,
8 09 633006 7.2. |111 |o.roenik- Vieobecny material 8940 8940 8940 8940 hygienické a dezinfekéné prostriedky,atd". )
Material potrebny na denny chod MS. SEVT- tlagivé 100,00€, toner 500,00
€, drobny zdrav. mat. na dopliianie vybavenia lekarnicky 200,00 €, Cistiace
prostriedky a dezinfekéné prostriedky 1300,00 €, posypovy material, atd’.
Material, ndhradné diely a potreby nevyhnutné pre vykon prace
1 09 633006 | 7.2. | 728 | poplatky ms - Vieobecny materiél 3000 3000 3000 3000 vodoinstalacny, bezna idrzba, elektroinstalacny material cca 400,00 € atd’.
ucebné pomdcky potrebné k vychovno — vzdelavaciemu programu - podla
1 09 633009 |7.2. | 728 | poplatky mi-Utebné pomdcky 1000 2000 2000 2 000 | odsthlasenia vyberu vedticich zamestnancov
51109 633009 |7.2. |72C | dary-ucebné pomdcky 0 0 0 0
Finan¢né prostriedky je mozné vyuZit na vybavenie miestnosti uréenej na
vychovu a vzdelavanie deti - predskolakov, inetraktivna tabula s
prislusenstvom, zariadenie tried, u¢ebné pomdocky potrebné k vychovno —
vzdeldvaciemu programu - podla odsuhlasenia vyberu veducich
8 09 633009 7.2. |111 | o-rognik-Utebné pomacky 12 959 12 959 12 959 12 959 | zamestnancov a vedenia Skoly
09 633010 7.2. 72g ochranné pracovné prostriedky 100 100 100 100
Finanéné prostriedky na povinné aktualizacné vzdelavanie v zmysle
1 09 637001 | 7.2. 72g Skolenia a seminare 100 1500 1500 1 500 | zakona 138/2019 Z.z. profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov




Navysené finanéné prostriedky, ktoré zahfnaji vydavky za sluzby
vykonavané dodéavatel'skymi subjektmi potrebné na denny chod MS,
OLO odvoz a likvidacia odpadu ( 2 malé nadoby — vyvoz 1x tyzdenne
5,3088 x poé. tyz. = 700,00 € ro¢ne, predpisané revizie a kontroly
zariadeni cca 900,00 € ( elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov,
hydrantov, signalizacie, posudky pri vyrad’'ovani didaktickej techniky,
GDPR, spracovanie uétovnictva a miezd , sluzby spravcu siete a
vypoctovej techniky a didaktickej techniky ro¢ny poplatok cca 500,00 €,
Lindrom — rohoZe — ¢istenie a prengjom 6x ks (4,00 x po¢. tyzdiov =
650,00 € ro¢ne, aktualizacie softvérov VEMA, TRIMEL, poistenie deti a
zamestnancov, udrzba RZS/TPS a napojenie objektu na PCO/mestska
policia mesaény poplatok s DPH 41,00 x 12 mesiacov - 550,00 €, udrzba
kopirovacieho stroja a didaktickej techniky 700,00 €, vonkajsieho

1 09 1|1|1|637004 |7.2. |72g poplatky ms -Vieobecné sluzby 5540 7 000 7 000 7 000 | osvetlenia budovy a vstupu do areélu, atd’
09 1 1 1 637004 72 41 Plavecky kurz 2 300 0 0 0
1 09 1111 637006 | 7.2. 72g poplatky ms- nahrady-rekr.poukazy 1 000 1000 1 000 1 000
poplatky ms -stravovanie
1 09 (11 |1 637014|7.2. {728 |zamestnancov 300 500 500 500
09 (1)1 |1(637016 |7.2. |41 Pridel do socidlneho fondu 1380 1 800 1800 1800
09 1 1 1 637027 72 41 Odmeny zam.mimoprac.pomeru 220 1 550 1 550 1 550
poplatky ms-Odmeny
1 09 (111637027 |7.2. |728 |zam.mimoprac.pomer 400 400 400 400
09 (1|1 |1 642012(7.2. |41 Odchodné 1951 0 0 0
09 1|1 (1642015 |7.2. |41 Na nemocenské davky 160 500 507 505
1 09 1|1 1|1|642015 7.2. 72g poplatky ms-Na nemocenské davky 460 1500 1500 1500
Prevadzka spolu 60 790 115748 115751 115744
Materska $kola sumar 322693 | 412689| 426752| 441437
09 |1]1]1 72. |41 Materskd $kola- RMC 253919 | 334700| 348763 | 363448
1 09 (111 7.2. | 728 | Materska gkola - poplatky rodi¢ov 30150 48600 48600 48600
Materska skola - prenesené
8 09 (111 7.2. | 111 | kompetencie 29389 29389 29389 29389
Pomoc.vychovévatel-
12109 |1 (1|1 7.2. | 1P01 | prenes.kompetencie 9235 0 0 0
10209 |11 |1 7.2. | 72C | Materské skola - dary, granty 0 0 0 0
41 Materskd $kola- RMC 253919 | 334700| 348763 | 363448
111 | Materska Skola-prenes.kompetencie 29389 29389 29389 29389
IXXX | Materska Skola-spolu-prenes.kompet. 38624 29389 29389 29389
728 | Materska gkola-poplatky VZN 30150 48600 48600 48600
72C | Materska gkola-dary 0 0 0 0
72XX Materska skola-spolu 72xx 30150 48600 48600 48600
Materska $kola- Sumar 322693 | 412689 | 426752 | 441437




Rozpocet naroky 2023 - 2025 -

Skolsky klub deti - SKD

Vydavky
Rozpocet Rozpocet Rozpocet Rozpocet .
2022 2023 2024 2025 Pozndmky
UCET OD | SK TR | POL PROG | ZDROIJ | POPIS
Tarifné platy su podla aktudlnej platovej inventlry a poctu zamestnancov, 7
pedagogickych - vychovdavatelky a 1 nepedagogicky zamestnanec valorizované pre
vsetkych zamestnancov v zmysle platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme celoro¢ne s Gcinnostou od 01.01.2023 o0 10 % a 7 % a nasledne aj
od 01.09.2023 0 12 % a 10 % v zmysle zakona ¢. 318/2018 Z. z., ktorym sa meni
a doplhia zékon €& 553/2003 Z. z. 0 odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone
09 |5 0 |611 7.4. 141 Tarifny plat 69 727 93 393 98 063 102 966 prace vo verejnom zaujme a v zmysle nariadenia vlady SR ¢. 296/2022 Z. z.
2 09 |5 |0 |611 |7.4. |72g | poplatky skd - Tarifny plat 20550 30000 30000| 30000
2 09 |5 0 1612001 |7.4. 72g poplatky skd - osobny pripl. 5500 5500 5500 5500
priplatky-
riadenie,nadcasy.tr.uc., zac.
09 |5 |0 |612002|7.4. |41 ué. 2475 2 565 2693 2 828
095 |0 6147.4. |41 odmeny 5250 5440 5712 5998
2 09 5 0 614 74 72g poplatky§kd - odmeny 3 000 3 000 3 000 3 000
09 5 0 621 74 41 Poistné do zdravot,poist. 9 384 10 022 10 523 11 049
09 5 0 625001 74 41 Na nemocenské poistenie 2 201 2 530 2 657 2 789
09 5 O 625002 74 41 Na starobné poistenie 14 017 14 821 15 562 16 340
09 5 O 625003 74 41 Na Urazové poistenie 1 063 1 155 1 213 1 273
09 |5 |0 (625004 |7.4. (41 Na invalidné poistenie 2541 2965 3113 3269
Na poistenie v
09 |5 |0 |625005|7.4. (41 nezamestnanosti 847 950 998 1047
Na poistenie do rezervného
09 |5 |0 |625007|7.4. |41 |fondusol. 5444 5950 6248 6 560
Mzdy a odvody spolu 141999 | 178291 | 185281 192620
Ceny energii sa nam zvysili z dévodu ekonomickej krizy v celej Eurépe a vojnového
konfliktu niekolko nasobne. Celkové zictovanie a skutocné naklady na energie su
zname v ramci vyuctovacich mesacnych faktur (platby ur¢ené 20 % podielom z
faktury pre ZS podla skutocnej spotreby a spotreba je rozratana na jednotlivé
strediskd. Dodavky energii su rozpoctované podla ponuky schvédleného dodavatela
ZSE cena za 1kWh v VT s 18 % zlavou - 0,4609 € a cena za 1 kWh v NT s 18 % zlavou -
09 |5 632001|7.4. |41 Energie 390 3003 3011 3200 |o,3146€.
2 09 |5 632001 | 7.4. | 728 | poplatky ¢kd-Energie 6 000 8 000 8 000 8 000




poplatky skd - Vodné,

finan¢né prostriedky su planované podla spotreby (platby uréené 20 % podielom z
faktury pre Z8 podla aktuélnej skutoénej spotreby - priemerna mesaéne spotreba

2 09 |5 |0 632002 |7.4. |728 |stotné 600 600 600 600 | 160 m3)
poplatky $kd - poStovne,
2 09 |5 0 [632003 |7.4. 728 telefon 600 600 600 600 | 1x pevna linka a 1x mobilna linka, postovné poplatky
poplatky - vSéeobecny
2 09 |5 0633006 |7.4. 728 material 1000 1000 1000 1000 pedagogické tlacivd, spotrebny material, vytvarné pomécky, papier na kreslenie atd.
poplatky $kd -Ucebné detské pomdcky na pobyt na Skolskom dvore, doplnenie didaktickych hier a pomocok
2 09 |5 |0 |633009|7.4. |728 |pomocky 1000 1000 1000 1 000 | do oddeleni
Finan¢né prostriedky na povinné aktualizaéné vzdelavanie v zmysle zékona 138/2019
2 09 |5 0 [637001|7.4. 728 Skolenia kurzy 0 1500 1500 1500 |zz. profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov
Financné prostriedky zahfiaju vydavky za sluzby vykondvané doddavatelskymi
subjektmi potrebné na denny chod SKD, OLO, predpisané revizie a kontroly zariadeni
cca 350,00 € ( elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov, hydrantov, kotolne,
signalizacie, komina), posudky pri vyradovani didaktickej techniky, zviazanie triednych
knih a triednych vykazov, GDPR, deratizdcia dvakrat roCne na jar a na jesen,
spracovanie Uctovnictva a miezd, sluzby spravcu siete a vypoctovej techniky a
didaktickej techniky ro¢ny poplatok 500,00 €, Lindrom — rohoZe — Cistenie a prenajom
1x ks (4,00 x poc. tyzdriov = 400,00 € rocne, aktualizicie softvérov 120,00 €, udrzba
poplatky skd-Vseobecné kopirovacieho stroja — podla potreby, likvidacia velkokapacitného odpadu podla
2 09 |5 |0 637004 |7.4. |728 |slusby 3000 3000 3000 3 000 | potreby, atd.
09 |5 |0 |637004|7.4. |41 Plavecky kurz 4700 0 0 0
poplatky skd-rekreacne
2 09 |5 |0 |637006|7.4. |728 | poukazy 800 800 800 800
poplatky $kd-stravovanie
2 09 |5 |0 |637014|7.4. |728 |zamestnancov 700 700 700 700
poplatky skd-Pridel do
2 09 |5 |0 |637016|7.4. |728 | socidineho fondu 900 1200 1200 1200
2 095 |0 |637027|7.4. |728 | poplatky tkd-0ON-dohody 500 1100 1100 1100
2 09 |5 |0 |642015|7.4. |728 |Na nemocenské davky 850 1000 1000 1000
09 |5 |0 |642015|7.4. |41 Odchodne 0 0 0 0
Prevadzka spolu 21040 23503 23511 23700
Skolsky klub sumar 163039| 201794| 208792 216320
09 |5 7.4. |41 Skolsky klub- RME 118039 | 142794 | 149792 157320
Skolsky klub - poplatky
2 095 |0 7.4. | 728 | rodicov 45 000 59 000 59 000 59 000
41 | Skolsky kiub- RME 118039 | 142794 | 149792| 157320
728 | $kolsky kiub - poplatkyvzn | 45000 59000 59000 59000
Skolsky klub sumar 163039 | 201794| 208792| 216320




Rozpocet na roky 2023 - 2025 - Skolska jedalen a kuchyiia - SJ a K

Vydavky
Rozpocet Rozpocet Rozpocet Rozpocet Poznimk
UCET |oD |sk |TR |PT |POL PROG | ZDROJ | POPIS 2022 2023 2024 2025 oznamxy
Tarifné platy st podla aktualnej platovej inventury a poctu
zamestnancov, 7 nepedagogickych zamestnancov valorizované
pre vSetkych zamestnancov v zmysle platovych tarif
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme celoro¢ne
s ucinnostou od 01.01.2023 o 7 % a nasledne aj od 01. 09. 2023
010 % v zmysle zdkona ¢. 318/2018 Z. z., ktorym sa meni
a doplfia zékon ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmefiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a v zmysle
0916 |0 611 73. |41 Tarifny plat 46 820 69 545 73 022 76 673 | nariadenia viady SR & 296/2022Z. .
5 09 6 0 611 73 72g poplatky rezie -tarifn\'/ plat 0 19 300 19 300 19 300
09 |6 |0 612001 [7.3. [41 | priplatky-osobny 5 664 5870 6 164 6472
09 |6 |0 612002 [7.3. |41 | priplatky-ostatnénadcasy 6 553 6 790 7130 7486
09 |6 |0 614 7.3. |41 Odmeny 6153 6 370 6 689 7 023
09 6 O 621 73 41 Poistné do zdravot,poist, 7 349 7 615 7 996 8 396
09 6 O 625001 73 41 Na nemocenské poistenie 1 050 1 100 1 155 1 213
09 6 O 625002 73 41 Na starobné poistenie 11 251 11 670 12 254 12 866
09 6 O 625003 73 41 Na Urazové poistenie 629 650 683 717
09 6 O 625004 73 41 Na invalidné poistenie 2 139 2 220 2 331 2 448
09 |6 0 625005 7.3. 41 Na poistenie v nezamestnanosti 743 770 809 849
09 |6 0 625007 7.3. 41 Na poistenie do rezervného fondu sol. 3399 3525 3701 3 886
Mzdy a odvody spolu 91750| 135425| 141231 | 147 328
5 09 |6 |0 631001 7.3. 72g poplatky reZie-cestovne 0 0 0 0
09 |6 |0 632001 |7.3. 41 | energie 8700 4100 5000 5000
Ceny energii sa nam zvysili z dévodu ekonomickej krizy v celej
Eurdpe a vojnového konfliktu niekolko nasobne. A na zaklade
zvysujucich sa sim sme pristapili k navySeniu sumy za energie v
prenajatych priestoroch kultirneho domu. Zalohova platba pre
miestny Urad za vyuZivanie priestorov kuchyne a jedalne vdome
kultary pre potreby $koly vo vyske 800,00 euro/mesacne. Za
predpokladu otvorenia nevej $JaK sa budu upravovat
prevadzkové naklady na chod novej ¢asti budovy na zaklade
redlnych skutocnosti s prihliadnutim na predpokladané Gpravy
5 09 6 0 632001 7.3. 7Zg poplatky rézia - energie 1 300 10 100 10 100 10 100 cien v roku 2023.
5 09 |6 |0 632002 |[7.3. |[728 |vodné, stotné 846 0 0 0
09 [6 |0 632002 |7.3. 41 | vodne, stoéné 0 0 0 0
naklady za telekomunikacné sluzby, zvySené postovné poplatky,
1 x mobilna linka - pausal 45,00 € / mesacne, pevna linka,
0916 |0 632003 |7.3. |41 Postové a telekomun. sluzby 830 900 900 900 mobilny internet pre pracu s Edupage




09 6 0 632003 7.3. 72g Postové a telekomun. sluiby 500 1 000 1 000 1 000
Umyvacie a oplachovacie prostriedky do umyvaciek riadu,
Cistiace prostriedky, v polozke je zahrnuty nakup materidlu na
Gidrbu priestorov a vybavenia SJ a K. Kancelérske potreby 100,00
€, toner 100,00 €, predplatné odborne;j tlace 80,00 €, nahradné

09 |6 |0 633006 |7.3. |41 VSeobecny materidl 2190 1500 1500 1500 diely a potreby nevyhnutné pre vykon prace v SJa K

09 |6 |0 633006 |7.3. 111 projekt MSSR-Vieobecny material 0 0 0 0
Umyvacie a oplachovacie prostriedky do umyvaciek riadu,
zvySena spotreba Cistiace prostriedky, v polozke je zahrnuty
nakup materidlu na Gdrzbu priestorov a vybavenia $J a K.,

09 |6 |0 633006 7.3. 728 poplatky cudzi - VSeobecny material 5000 5000 5000 5 000 | nahradné diely a potreby nevyhnutné pre vykon prace v 8 a K
Umyvacie a oplachovacie prostriedky do umyvaciek riadu,
zvySena spotreba Cistiace prostriedky, v polozke je zahrnuty

09 |6 |0 633006 |7.3. |72g poplatky réZia - vSeobecny material 2700 4 000 4 000 4000 nékup materialu na Udribu priestorov a vybavenia $J a K.
osobné ochranné pracovné prostriedky pre zamestnancov

09 |6 |0 633010 |7.3. |41 Ochranné prac. prostriedky 500 505 511 509 |y zmysle zakona

09 6 O 633011 73 72f popl,stravm’ci-potraviny 75 810 112 850 112 850 112 850

09 |6 |0 633011 7.3. 111 potraviny-Statny prispevok na stravu 5678 0 0 0

09 (6 |0 633011 7.3. 41 potraviny- doplatok vypadku VZN 20155 0 0 0

09 |6 |0 633011 |7.3. 72g potraviny- z poplatkov cudzi-4 0 0 0 0

09 |6 |0 637001 |7.3. |41 $kolenia, seminare 200 500 500 500
véetky sluzby potrebné na denny chod 3J a K a vydajne stravy
v MS. Predpisané revizie a kontroly zariadeni (elektrickych
zariadeni, hasiacich pristrojov, hydrantov, plynovych zariadeni),
posudky pri vyradovani elektrospotrebicov, dezinfekcia 1000,00

09 |6 0 637004 7.3. 41 Vseobecné sluzby 5004 6 500 6 500 6 500 €, deratizacia atd.
vietky sluzby potrebné na denny chod SJ a K a vydajne stravy
v MS. OLO, spracovanie uétovnictva a mzdovych podkladov,
GDPR, sluzby spravcu siete a vypoctovej techniky rocny
poplatok 300,00 €, rohoze — Cistenie a prenajom 2x ks, deratizacia
4 x ro¢ne, aktualizacie softvérov 120,00 €, likvidacia
vel'kokapacitného odpadu, vyvoz odpadu EKO Slovakia, udrzba
RZS/TPS mesacny poplatok s DPH 40,00 x 12 mesiacov, osobné
ochranné pracovné prostriedky, pomocky pre nepedagogickych
zamestnancov v zmysle zakona, ndkup a vymena opotrebovanej

09 |6 |0 637004 |7.3. 728 poplatky réZia - Vseobecné sluzby 7 000 9 000 9 000 9 000 techniky, nakup spotrebného tovaru atd’.

09 |6 0 637006 7.3. 41 nahrady-rekr.poukazy 0 0 0 0

09 6 0 637006 73 72g poplatky rézia - néhrady-rekr,poukazy 500 500 500 500

09 6 0 637012 73 72g poplatky rézia - popl,pu 150 200 200 200

09 |6 |0 637014 |7.3. 41 | stravovanie 150 250 250 250

09 6 0 637014 73 7Zg poplatky réZia- stravovanie 150 500 500 500

09 |6 |0 637016 |7.3. 41 Pridel do socidlneho fondu 500 800 800 800

09 |6 |0 637027 |7.3. |41 Odmeny zam.mimoprac.pomeru 500 500 500 500

09 6 0 642015 73 41 Na nemocenské da’vky 500 800 800 800

09 |6 |0 713004 | 7.3. 111 | Statna dotécia - V3eobecny material 0 0 0 0




Skolska jedaled prevadzka 138863 | 159505 160411| 160409
Skolska jedaledi sumar 230613 | 294930 301642| 307 737
09 16 |0 7.3. |41 Skolska jedaleii- z RME 130979| 132480| 139192 | 145287

Skolska jedalen - poplatky-cudzi
4 0916 |0 7.3. |72g stravnici 5000 5000 5000 5000
5 09 |6 |0 7.3. | 728 | 3kolska jedalerr- poplatky- redie 12300 44600 44600 44600
9 0916 |0 7.3. 111 Statny prispevok na stravu+material 5678 0 0 0
9 09 |6 |0 7.3. | 72f | $kolska jedaledi- potraviny 75810| 112850| 112850| 112850
41 Skolska jedaleri- z RME 130979 | 132480| 139192 | 145287
728 | $kolska jedaler - poplatky VZN 17300 49600 49600 49600
72f Skolska jedalen-platby za potraviny 75810 112850 112850 112850
72XX | $kolska jedalefi-platby zdroj 72xx 93110| 162450| 162450| 162450
111 potraviny-Statny prispevok na stravu 5678 0 0 0
Skolska jedalefi sumar 229767 | 294930 301642 307737




Rozpocet na roky 2023 - 2025 - Zakladna skola - ZS

Vydavky
Rozpocet Rozpocet Rozpocet Rozpocet ,
2022 2023 2024 2025 Pozndmky
UCET |OD |SK|TR|PT | POL PROG | ZDROJ | POPIS
Tarifné platy su podla aktudlnej platovej inventury a
poctu pedagogickych, odbornych a nepedagogickych
zamestnancov valorizované pre vsetkych zamestnancov
v zmysle platovych tarif zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zdujme celoro¢ne s Ucinnostou od
01.01.2023 0 10 % a 7 % a nasledne aj od 01. 09. 2023
012 % a 10 % v zmysle zdkona ¢. 318/2018 Z. z.,
ktorym sa meni a doplfia zakon ¢. 553/2003 Z. z.
o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a v zmysle nariadenia vlady
09 611 |7.1. | 111 | Tarifny plat 348 456 | 412580| 433209 454 869 | sr¢. 296/2022 2. 2.
10 09 611 7.1. | 111 | Tarifny plat- asistent 8 162 9 665 10 148 10 656
7 09 611 7.1. | 3AC1 | Tarifny plat- projekt 18374 21755 22 843 23985
09 612001 | 7.1. {111 | priplatky- osobny 25489| 30180| 31689 33273
09 612002 | 7.1. | 111 priplatky- riadiaci,nadcasy, kreditovy ... 41789 49 478 51952 54 549
09 614 7.1. |111 | odmeny 39527 46 800 49 140 51597
3 09 614 71 111 Odmeny-najmy 1 400 3 500 3 500 3 500
6 09 614 7.1. |111 | vzdel.pouk-odmeny 7 995 7 995 7 995 7 995
6332 09 614 71 11UA odmeny-ukrajina 2 398 O O 0
09 621 7.1. | 111 Poistné do V3eob.zdravot.poist. 38427 45 498 47773 50162
10 09 621 7.1. 111 Poistné do V$ZP-asistent 746 885 929 976
7 09 621 7.1. | 3AC1 | poistné do VézP-projekt 1630 1930 2027 2128
09 623 7.1. [111 Poistné do ostatnych zdrav. poist. 21712 25707 26 992 28 342
09 625001 7.1. 1111 Na nemocenské poistenie 8 140 9638 10120 10626
09 625001 | 7.1. | 3AC1 | Na nemocenské poistenie-projekt 113 135 142 149
09 625002 7-1. 3AC1 Na starobné poistenie-projekt 1 137 1 350 1 418 1 488
09 625002 | 7.1. | 111 Na starobné poistenie 82 080 97185| 102044 107 146
10 09 621 7.1. 111 Na starobné poistenie-asistent 3470 4109 4314 4530
09 625003 | 7.1. | 111 | Na drazové poistenie 5074 6 008 6 308 6624




09 625003 | 7.1. | 3AC1 Na Urazové poistenie-projekt 61 72 76 79

09 625004 | 7.1. | 3AC1 | Na invalidné poistenie-projekt 243 288 302 318

09 625004 71 111 Na invalidné poistenie 14 965 17 719 18 605 19 535

09 625005 | 7.1. | 111 Na poistenie v nezamestnanosti 5052 5985 6 284 6 598

09 625005 | 7.1. | 3AC1 | nNa poistenie v nezamest. -projekt 81 96 101 106

09 625007 | 7.1. | 3AC1 | Na poistenie do rezer.fond.slod.-projekt 386 457 480 504

09 625007 71 111 Na poistenie do rezervného fondu sol. 26 577 31 467 33 040 34 692

09 627|7.1. [111 | prispevok do DDS 4000| 5000 5 000 5 000

Mzdy a odvody spolu 359028 | 422902 443 222 464 559

09 631001 | 7.1. [ 111 | cestovné 121 250 250 250
Ceny energii sa nam zvysili z dovodu ekonomickej krizy
v celej Eurdpe a vojnového konfliktu niekolko ndsobne.
Celkové zuctovanie a skuto¢né naklady na energie su
zndme v ramci vyuctovacich mesacnych faktur.
Dodavky energii su rozpoctované podla ponuky
schvaleného doddvatela ZSE cena za 1kWh v VT s 18 %
zlavou - 0,4609 € a cena za 1 kWh v NT s 18 % zlavou -
0,3146 €. Tato polozka bude eSte upravovana nasledne
rozpoctovym opatrenim po aktualizacii financnych

09 632001 | 7.1. | 111 | energie 23988| 25000| 25000| 25000 | prostriedkov z MEVVad SR.

09 632001 | 7.1. |41 najmy-energie 3100 6 200 6 200 6 200
finan¢né prostriedky su planované podla spotreby a
navysenia ceny (faktury pre ZS podla skutoénej spotreby

09 632002 | 7.1. | 111 Vodné, stoéné 2184 2 800 2 800 2800/ priemerna mesacna spotreba 160 m3)
naklady za telekomunikacné sluzby, zvySené postovné
poplatky, (hlavne doporucené zasielky, testovanie
Ziakov, rozhodnutia o prijati Ziakov do I. ro¢nika
zasielané obom rodi¢om doporucene a iné), 1x pevna
linka — pausal 34,00 €, 2 x mobilna linka, internet a

09 632003 | 7.1. | 111 Postové a telekomun. sluzby 4 095 4 650 4 650 4 650 | galie sluzby — 105,00 € / mesagne.
obstarania nastrojov a techniky pouZzivanych na beznu
udrzbu vo vlastnej rézZii (obnova a dokupenie
potrebného naradia, pracovné pomdcky pre udribu
zelene, budov a arealu skoly)

09 633004 7.1. | 111 Prev.stroje,technika a nérad. 1489 1500 1500 1500




v poloZke je zahrnuty vietok materidl, ndhradné diely a
potreby nevyhnutné pre vykon prace: - vSetky druhy
papiera, SEVT - pedag. tlaciva, formuldre cca 1000,00
€, kancelarsky papier cca 2 000,00 €, tonery cca
1500,00 € ( 3 multifunkéné zariadenia a dalSie Styri
tlaciarne ), na doplnenie drobny zdrav. materidl do
lekdrniciek, nakup Cistiacich prostriedkov

a hygienickych potrieb 1000,00 €, posypového
materialu 500, 00 €, kanceldrskych potrieb 1500,00 €,
nahradné diely na Satfiovy ndbytok cca 500,00 €,
nahradnych dielov na Zaluzie — rolety cca 1000,00 €,
elektroinstala¢ny materidl, vodoinstala¢ny materidl cca
800,00 €, ndhradné diely do didaktickych pomd&cok cca
3000,00 €, obnova satriové skrinky a Skolské lavice a
stolicky 5000,00 €, materiadl na opravy vo vlastnej rézii

09 633006 | 7.1. | 111 | vieobecny materil 21744| 25800| 25800 25 800 | atd...
09 633006 | 7.1. |41 z ndjmov - Veobecny materidl 500 500 500 500
6 09 633006 | 7.1. | 111 vzdel.poukazy-Vseobecny material 1887 1887 1887 1 887
predplatné odbornych pedagogickych ¢asopisov a
literatury, doplnenie u¢ebnych pomdcok a naradia,
nacinia, nakup ucebnic pre I. a aj pre Il. stupen Ziakov,
doplnenie ucebnic a zakdpenie novych podla
09 633009 | 7.1. | 111 | knihy,2asopisy,noviny,uebné pomacky 9270 10 000 10 000 10 000 | aktualineho pottu #iakov v jednotlivych roénikoch atd:.
zaobstaranie UP pre Z$ z darov ( vyuZitie mat. na
vychovno — vzdeldvaci proces, pldnovand moznost
51 09 633009 | 7.1. | 72C | dary-uéebné poméacky 6 000 6 000 6 000 6 000 | ¢erpania z vyhlasenych projektov)
nakup ucebnic pre I. a aj pre Il. stupen Ziakov ,
doplnenie ucebnic a zakdpenie novych podla
633 |09 633009 | 7.1. | 111 ucebnice 6 645 6 645 6 645 6 645 | aktudlneho pottu Fiakov v jednotlivych roénikov
6332 |09 633009 | 7.1. | 11UA uéebnice-ukrajina 400 0 0 0
6333 |09 633009 | 7.1. | 1PO1 | edukaéne bez DPH 5324 0 0 0
6334 |09 633009 | 7.1. | 1P0O2 | edukaine s 10%DPH 532 0 0 0
6331 (09 633009 7.1. |111 Spolu mudrejsi 2750 2750 2750 2750
09 633016 | 7.1. | 111 reprezentacné, obCerstvenie 1680 2 000 2 000 2 000
zahfna vydavky za préce a sluzby vykondvané
dodavatelskymi subjektmi, ktorymi sa zabezpecuje
bezné fungovanie majetku : opravy strojového
vybavenia udrzbara, Cistiaceho stroja, kancelarskej
techniky, hasiacich pristrojov, ndaradia pre Sportové
ucely, elektrospotrebicov, udrzba skolskych pomdcok —
udrzba a oprava interaktivnych tabul, dataprojektorov,
PC v odbornych uéebniach, kopirok multifunkénych
09 635004 | 7.1. [ 111 Udrzba prev.strojov., zariadeni, technika 1500 1500 1500 1 500 | zariadeni atd. (podla aktudlnej potreby)
09 635006 | 7.1. | 111 udrzba budov, priestorov a objektov 1500 800 800 800 | be#ns udriba a operativne riefenie havarijnych stavov




Financné prostriedky na povinné aktualiza¢né
vzdeldvanie v zmysle zdkona 138/2019 Z.z. profesijny

09 637001 | 7.1. | 111 Skolenia,kurzy,semin.,porady,konf.,symp. 1103 2500 2500 2 500 rozvoj pedagogickych zamestnancov
zahffaju vydavky za sluzby vykonavané 3
dodavatel'skymi subjektmi potrebné na denny chod ZS.
Predpisané revizie a kontroly zariadeni cca 2 500,00 €(
elektrickych zariadeni, hasiacich pristrojov, hydrantov,
revizia telocvi¢ne, kotolne, signalizacie, komina, revizia
elektrospotrebicov), zasklievanie okien podl'a potreby,
zhotovenie kl'a¢ov, spracovanie uétovnictva a miezd
ro¢ny poplatok 2 100,00 € , sluzby spravcu siete a
vypoctovej techniky a didaktickej techniky a www
stranky ro¢ny poplatok 1 200,00 €, Lindrom — rohoze
— Cistenie a prenajom 4 ks ( 16,00 + 4,50 x poc.
tyzdnov = 1200,00 € ro¢ne, externé vyucovanie podla
oducenych hodin HV, VV, TEV, 1 000,00 € ro¢ne,
aktualizacie softvérov VEMA 850,00 €, TRIMEL
550,00 €, ASC Agenda 380,00 €, GDPR, poistenie
ziakov a zamestnancov, udrzba RZS/TPS a napojenie
objektu na PCO/mestska policia mesa¢ny poplatok
s DPH 41,00 x 12 mesiacov - 700,00 €, monitoring
kotolne a sluzba kotolnika ro¢ny poplatok 800,00 €,
likvidacia velkokapacitného odpadu, prenajom dvoch
kontajnerov na d’alsi rok ako odbornej u¢ebne, moznost’
roz§irenie u¢ebne informatiky, vytvorenie nového
09 637004 | 7.1. | 111 V3eobecné sluzby 19 441 25000 25000 25 000 | kabinetu pre podporny tim atd’.
637109 637004 | 7.1. | 111 | iyziarsky vycvik-sluzby 5850 5400 5400 5400
6372 |09 637004 | 7.1. | 111 | 3kola v prirode-sluzby 5000| 5000| 5000 5 000
09 637006 | 7.1. | 111 prispevok-rekrea¢né poukazy 2105 2500 2500 2500
09 637012 | 7.1. | 111 | poplatky, odvody 317 500 500 500
09 637014 | 7.1. | 111 stravovanie zamestnancov 1951 2500 2500 2 500
09 637016 71 111 Pridel do socianeho fondu 3 278 4 900 4 900 4 900
na tejto polozke su planované DoVP: na zabezpecenie
vyuéovania niektorych predmetov, krizkova ¢innost,
instruktor pre LVK, zdravotnik pre LVK a SVP,
zastupovanie v pripade PN pedagdgov,
nepedagogickych zamestnancov, pripadne iné
09 637027 | 7.1. | 111 Odmeny zam.mimoprac.pomeru 7 508 8 000 8 000 8 000 | kratkodobé Einnosti.
642 09 642012 71 111 odchodné 2 351 O O 0
09 642015 7.1. |111 Na nemocenské davky 2100 2 800 2 800 2 800
Prevadzka spolu 145713 157382 157382 157382
Zakladna 3kola sumar 504741 580284 600604 621941
3 09 7.1. |41 Zakladn kola- najmy 5000 10200 10200 10200
6 09 7.1. |111 Zakladna skola- vzdelavacie poukazy 9882 9882 9882 9882
633 |09 7.1. | 111 | zikladna $kola-Géebnice 6645 6645 6645 6645




09 7.1. | 111 | zaklana kola-spolu mudrejsi 2750 2750 2750 2750
637109 7.1. | 111 | zakladna $kola- lyZiarsky vycvik 5850 5400 5400 5400
6372 |09 7.1. | 111 | zakladn4 $kola- $kola v prirode 5000 5000 5000 5000
6331 |09 7.1. | 111 | zakladna $kola- 2750 2750 2750 2750
6332 |09 7.1. | 11UA | zakladna $kola-ugebnice-ukrajina 400 0 ()} 0
6333 |09 7.1. | 1PO1 | zakladn4 $kola-edukaéne bez DPH 5324 0 0 0
6334 | 09 7.1. | 1P02 | zakladn4 $kola-edukaéne s 10%DPH 532 0 0 0
642 |09 7.1. |111 Zakladna $kola- odchodne 2351 0 0 0
51 |09 7.1. | 72C | zakladn4 $kola- dary, granty 6000 6000 6000 6000
10 |09 7.1. | 111 | zaKladna skola-asistent 12378 14659 15392 16162
7 09 7.1. | 1106 | zikladn4 $kola-PROJEKT 22025 26083 27387 28757

41 23-poplatkov VZN - najmy 5000 10200 10200 10200
111 | z8-normativ.prenes. kompet. 420604 493665 511948 531146
111 | z5-nenormativ.prenes. kompet. 53862 47086 47819 48589
3AC1 | z3-PROJEKT 22025 26083 27387 28757
72c Z5- dary, granty 6000 6000 6000 6000
111 | z3- prenesené kompetencie-spolu 474466 540751 559767 579734
11xX | z§- prenesené kompetencie-spolu 496491 566834 587154 608491

zakladna $kola - celkom 507491 583034 603354 624691




Rozpocet na roky 2023 - 2025

PRIJMY

ZDROJ POPIS Rozpocet 2022 Rozpocet 2023 Rozpocet 2024 Rozpocet 2025
41 Sumar zdroj 41 502937 609974 637747 666055
41 Sumar zdroj 41-najmy 5000 10200 10200 10200
72g Sumar zdroj 72g-poplatky VZN 92450 157200 157200 157200
72f Sumar zdroj 72f-platby za potraviny 75810 112850 112850 112850
72c Sumér zdroj 72c- dary 6000 6000 6000 6000
72xxx Sumar zdroj 72xxxx 174260 276050 276050 276050
111 Sumar zdroj 111-prenesené kompetencie 509533 570140 589156 609123
110x Sumar zdroj 110x-projekty prenes.komp. 22025 26083 27387 28757
11xxx Sumar zdroj 11xxx-prenesené komp. 531558 596223 616543 637880

SPOLU -Prijmy 1213755 1492447 1540540 1590185

VYDAIJE

ZDROJ POPIS Rozpocet 2022 Rozpoéet 2023 Rozpocet 2024 Rozpocet 2025
41 Materska $kola- RMC 253919 334700 348763 363448
111 Materska skola-prenes.kompetencie 29389 29389 29389 29389
1P01 Materska skola-projekt-prenes.komp.
11xx Materska $kola-spolu-prenes.kompet. 29389 29389 29389 29389
72g Materska 3kola-poplatky VZN 30150 48600 48600 48600
72c Materska skola-dary 0 0 0 0
72xx Materska Skola-spolu 72xx 30150 48600 48600 48600

Materska $kola- Sumar 313458 412689 426752 441437
41 Skolsky klub- RME 118039 142794 149792 157320
72g $kolsky klub - poplatky VZN 45000 59000 59000 59000

Skolsky klub sumar 163039 201794 208792 216320
41 Skolskd jedaleii- z RME 130979 132480 139192 145287




72g $kolska jedalefi - poplatky VZN 17300 49600 49600 49600
72f Skolskd jedalei-platby za potraviny 75810 112850 112850 112850
72xx Skolska jedaleii-platby zdroj 72xx 93110 162450 162450 162450
111 potraviny-Statny prispevok na stravu 5678 0 0 0
Skolska jedalefi sumar 229767 294930 301642 307737
41 23-poplatkov VZN - najmy 5000 10200 10200 10200
111 Z3-normativ.prenes. kompet. 420604 493665 511948 531146
111 Z5-nenormativ.prenes. kompet. 53862 47086 47819 48589
3AC1 Z3-PROJEKT 22025 26083 27387 28757
72c Z5- dary, granty 6000 6000 6000 6000
111 23- prenesené kompetencie-spolu 474466 540751 559767 579734
11xx Z3- prenesené kompetencie-spolu 496491 566834 587154 608491
Zakladni gkola - celkom 507491 583034 603354 624691
Vydaje sumarizacia
41 RMC 502937 609974 637747 666055
41 Poplatkov VZN - n3jmy 5000 10200 10200 10200
72xx Poplatkov VZN 168260 270050 270050 270050
72c Dary 6000 6000 6000 6000
11xx Prenesené kompetencie 531558 596223 616543 637880
Spolu - Vydaje 1213755 1492447 1540540 1590184
Prijmy 1213755 1492447 1540540 1590185
Vydaje 1213755 1492447 1540540 1590184
Rozdiel 0 0 0 0




