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Navrh na uznesenie:

Miestne zastupitel'stvo

berie navedomie

informaciu o vydani Organizacného poriadku Miestneho Uradu mestskej Casti Bratislava-

Rusovce.



Dovodova sprava

Starostka mestskej Casti Bratislava-Rusovce ako najvy$Si vykonny organ mestskej Casti
Bratislava-Rusovce podla ustanovenia § 13 ods. 1 a ako Statutarny organ v
pracovnopravnych, majetkovopravnych a administrativnopravnych vztahoch podfa
ustanovenia § 13 ods. 4 pism. d) a e) a § 13 ods. 5 zakona &. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov a § 17 ods. 5 zakona €. 377/1990 Zb. o hlavhom
meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni neskorSich predpisov rozhodla o vydani
organiza¢ného poriadku v rozsahu zmien uvedenych nizsie.

Organizacny poriadok bol prerokovany so zastupcami odborov a vstupil do ucinnosti dna 27.
aprila 2022.

Organizacna zmena u zamestnavatela bola navrhnuta za u¢elom zvySenia efektivnosti prace
a optimalizacie nakladov zamestnavatela, a to posilnenim odbornych zloZiek zamestnavatela
pri znizeni poCtu administrativnych zloziek. Za tymto ulelom bola vykonana revizia
pracovnych pozicii a pracovnych naplni. Reviziou bolo zistené, Ze na vykon dcinnosti
zamestnanca obsluhujuceho podatelfiu zamestnavatela je postaéujuci poloviény uvazok a na
vykon pozicie zamestnanca, ktory ma na starosti kulturu, socialne veci a supisné Cisla
postacuje taktiez polovicny uvazok, s tym, Ze oblast kultury bude presunuta na iného
zamestnanca. Z dévodu zabezpeclenia efektivnosti prace zamestnavatela je novovzniknuty
referat Podatelne a spravy registratury (0,5 uvazok) a Referat supisnych Cisel a socialnych
veci (0,5 uvazok) obsadeny jednym zamestnancom. Naopak, Referat investiCnych &innosti
bol zastupeny len jednym zamestnancom a z dévodu rozsiahlych investi¢nych aktivit bolo
nevyhnutné jeho persondlne posilnenie o dalSieho zamestnanca. Zarovei sa v ramci
organiza¢nych zmien upresnili nazvy jednotlivych referatov zamestnavatefa a upravili ich
ramcové naplne prace.

Prilohu predkladaného materialu tvori nova organiza¢na Struktura Miestneho uradu mestskej
Casti Bratislava-Rusovce.

Spracoval:
Martina Zuberska, prednostka
13. 06. 2022



Priloha &. 1 Organizaéného poriadku
Organizaéna Struktira Miestneho Uradu mestskej ¢asti Bratislava-Rusovce
platna od 27. 04. 2022

MIESTNE | ___ _________ N G |
ZASTUPITELSTVO I_ T -I Sk |
1
: Kancelaria starostky a SPOLOCNY STAVEBN
1 prednostky URAD
1 rozsah Gvazku: 1 rozsah Gvazku: 3
| ZASTUPCA |_____________} I
I : Referat legislativy
: rozsah Ovazku: 0,5
1
MIESTNY I— |
LR RUSEKO m. p. PREDNOSTKA
rozsah Gvazku: 0.5 rozsah Gvézku: 9 rozsah Ovazku: 1

ODDELENIE SPRAVY A ODDELENIE ROZVOJA CENTRUM SLUZIEB
| 2l ODDELEN'E| | UDRZBY MAJETKU | | MESTSKEJ CASTI | | OBCANOM

Referat rozpoctu a Referat spravy bytovych a Referat investicnych Podatelia a sprava
Uétovnictva nebytovych priestorov Cinnosti registratiry
rozsah Ovaziku: 1 rozsah dvazku: 1 rozsah Ovizku: 2 rozsah dvizku: 0.5
Referat evidencie majetku a Referat spravy Refererat projektov, Referat pokladne, miestnych
fakturacie nehnutelného majetku cezhraniéne] spoluprice, dani a poplatkov
rozsah Ovazku: 1 rozsah Gvazku: 0,5 kultury a Skolstva rozsah Gvazku: 1
rozsah Gvazku: 1
Referat personainej agendy a Referat starostlivosti o Referat matriky, evidencie
miezd Eistotu objektov Referit izemného obyvatelstva, ohlasovne
rozsah ivazku: 0,5 rozsah Gvazku: 0,75 planovania, drobnych pobytu a overovania
stavieb, komunikacii a rozsah ovazku: 1
ochrany Zivotného
prostredia Referat supisnych cisel a
rozsah dvazku: 1 socialnych veci
rozsah Ovazku: 0.5




